
 

 يمعاونت  آموزش   

 

 شماره:...............

 تاریخ:.................

 پیوست:...............

  

 این قرارداد موسسه نامیده  در  علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی سبزوار کهگاه این قرارداد بین دانش   

 که در این قرارداد مدرس نامیده می شود وبمنظور تدریس                                                      می شود و خانم / آقای              

درنیمسال اول / دوم / تابستان      دریس درس                    ساعت ت                           واحد و هفته ای

ه علوم پزشکی سبزوار طبق مقررات دانشگاهها و موسسات گاسال تحصیلی                  دوره روزانه در دانش

 آموزش عالی و شرایط زیر منعقد می گردد .

 : مشخصات مدرس

 شماره ملی:            تاریخ تولد:   نام خانوادگی :              شماره شناسنامه:                : نام  -1

 زن          جنس :           مرد -2

 آخرین مدرک تحصیلی : -3

 یادکترای عمومی                لیسانس دکتری یاتخصص پزشکی                     فوق لیسانس

 رتبه علمی : -1

   فا نام ببرید(اد               دانشیار                استادیار                 مربی           سایر عناوین )لطاست

 رشته تحصیلی :                                    سال اخذ آخرین مدرک تحصیلی : -5

 گاهمحل اخذ آخرین مدرک تحصیلی : کشور                          دانش -6

 وضعیت شغلی : شاغل                            بازنشسته                       غیره -7

 محل اشتغال فعلی : – 8

 وزارتخانه یا سازمانهایی دولتی ) لطفا نام ببرید (

 بخش خصوصی )لطفا نام ببرید (

 چنانچه در دانشگاه شاغل هستید چند ساعت تدریس می نمائید ؟ -9

 ل سابقه تدریس در دانشگاه دارید ؟چند سا -11

                         در کدام دانشگاه یادانشگاهها ؟ – 11

 نشانی :                                                            فاصله محل سکونت تاسبزوار به کیلومتر:

 کوچه :                          تلفن :     شهر :                         خیابان :                     

 تجارتشماره حساب :                                                   نام بانک : 

 نوع حساب :                                                      شعبه : مرکزی سبزوار      
 

 

 

 : قرار داد حق التدریس 333فرم شماره 



 

 يمعاونت  آموزش   

 

 شماره:...............

 تاریخ:.................

 پیوست:...............

 .هفته ( منعقد می گردد 18لغایت               به مدت یک ترم تحصیلی )   این قرارداد ازتاریخ           -1ماده  

میزان حق التدریس باتوجه به آیین نامه حق التدریس دردانشگگاهها وموسسگات آمگوزش عگالی کشگور از قگرار سگاعتی                     – 2ماده            

 طه از محگل اعتبگارات مربوطگه                  قابگل پرداخگت اسگت .      ریال می باشد که در مقابل گواهی انجام کار ازطرف واحد مربو

 رات امتحان همان نیمسال می باشد.  پرداخت حق التدریس یکماهه آخر قرارداد منوط به تحویل اوراق امتحانات کتبی و لیست کامل نم

وبرگشت واقامگت بگرای اسگاتید مگدعو      رفتهزینه  17/1/77تو.ضیح : بنا به ششمین مصوبه چهارمین جلسه هیات امنا به تاریخ 

 پرداخت می شود .

 تبصره : پرداخت حق التدریس پس از کسر کسورات قانونی اعم از مالیات و بیمه و.......قابل پرداخت می باشد.

 تعهدات مدرس : – 3ماده 

رای بموجب این قرارداد موظف است طبق برنامه ای کگه ازطگرف دانشگگاه تعیگین مگی شگود بگ         آقا/خانم                    –الف 

روز به دانشگاه تحویگل نمایگد .   11تدریس حضور یافته وپس ازانجام امتحانات اوراق امتحانات کتبی ونمرات امتحانی رادرظرف 

مکلگف اسگت بگااطقع قبلگی دانشگگاه      ازجلسات درس به علل موجه عدم حضور مدرس تشگکیل نشگود مگدرس    چنانچه بعضی 

نشده رابنحو مقتضی جبران نمایدودرصورت غیبت غیرموجه برای جلسات تشکیل نشده حق التدریس پرداخگت  جلسات تشکیل 

وبگرای ایگن جلسگات ففگط نصگف حگق       نخواهد شد ومدرس مکلف به جبران جلسات تشکیل نشده بااطقع دانشگاه می باشگد  

درصورت حضور مدرس وعدم تشکیل جلسات درس بعللی خارج از اراده وبگدون اطگقع قبلگی    . التدریس رادریافت خواهد کرد

موسسه می تواند باتوافق مدرس اقدام نماید ومدرس می تواند برای تدریس این جلسات  وی ،برای جبران جلسات تشکیل نشده

 اضافی حق التدریس اضافه مطالبه نماید . تشخیص عذر موجه با موسسه است .

شگود اجبگاری و جگزو    ی شرکت در جلساتی که عنداللزوم از طرف دانشگاه در ارتباط بادرس موضوع این قرارداد تشکیل م –ب 

 آموزشی مدرس محسوب می گردد .وظایف 

 واگذار نماید.به غیر  یا جزاً مدرس نمی تواند تعهدات مندرج در این ماده را کقً –ج 

تدریس وی در دانشگاهها و موسسگات آمگوزش عگالی از حگداکار سگاعت مجگاز        مدرس تعهد می نماید که مجموع ساعات –د 

 حق التدریس تجاوز ننماید .مندرج در آئین نامه 

تدریس در موسسه طبق این قرارداد جنبه موقت داشته ودر هیچ مورد نمی تواند مبنای استخدامی یا تبدیل وضع مگدرس   -4ماده 

 و تدریس طبق این قرارداد موید هیچگونه سمت رسمی دانشگاهی نمی باشد . به صورت عضو هیات علمی موسسه قرار گیرد

 موسسه می تواند در صورتیکه صقح بداند این قرارداد رابااطقع قبلی یک ماهه فسخ نماید . – 3ماده 

ود ویگا ازانجگام   فسخ نماید ویابدون عذر موجه در کقس حاضر نشگ  5در صورتیکه مدرس قرارداد را بدون رعایت ماده  – 6ماده 

امتحانات وتحویل اوراق استنکاف نماید ، ضمن عقد خارج لازم متعهد وملزم می شود دربرابر وجهی راکه به موجب این قرارداد 

وسسگه آمگوزش   دریافت داشته است به دانشگاه یا موسسه آموزش عالی مسترد دارد . تشخیص عذر موجه به عهده دانشگگاه یگا م  

 عالی می باشد .

: پرداخت حق الزحمه فوق در قبال انجام وظایف مقرر باتوجه به ضوابط و آئین نامه بعد از گواهی عملکرد قابل پرداخگت  تبصره 

      خواهد بود .

 امضاء مدیر آموزش امضاء مدرس                                                                  

 

 يروه                                         امضاء معاون آموزشامضاءمدیر گ                         


