	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:1        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نیمسال اول 99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     
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	1- هدف کلی این جلسه: آشنایی باکليات و تعاريف برنامه ريزی


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي
آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1-دانش
2-درک

3-درک

4-درک
	 شناختی


	مفهو م برنامه ريزي را تعريف کند
مفهو م برنامه ريزي  بهداشتی را بيان کند

محاسن برنامه ريزي بهداشتی را توضيح دهد
	آشنايي با تعاريف و مفهوم برنامه ريزي


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:2        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نیمسال اول 99-98تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	هدف کلی این جلسه: آشنایی  با نقش  رسالت سازمان  و برنامه ريزي بهداشتی در جامعه


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1. دانش
2. درک


	شناختی


	اهميت تدوين رسالت بعنوان اساس برنامه ريزی  در سازمان را توضيح دهد. 
ضرورت ،اهميت برنامه ريزي در يک سازمان  را  بيان کند.

محاسن برنامه ريزي بهداشتی در يک سازمان  را  برشمارد.

سوالات مطرح در يک  بيانيه رسالت  را با ذکر نمونه های در سازمانهافهرست نمايد.

رابطه برنامه ريزي بهداشتی با رسالت را تحليل کند. 

	آشنايي  با ضرورت ،اهميت و محاسن رسالت سازمان   و برنامه ريزي ونقش آن در  وظايف مديريت ، سازمان و جامعه



	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:3        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نیمسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	1- هدف کلی این جلسه: آشنایی با نظامهای مختلف برنامه ريزی


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1. درک
2. دانش
3. دانش

4. تحلیل
	شناختی
	مفهوم نظامهای مختلف برنامه ريزی را بيان کند..
محاسن و محدويتها  هر يک ازنظامهای مختلف برنامه ريزی شرح دهد.

کارايی هريک ازنظامهای مختلف برنامه ريزی در بخش بهداشت با هم مقايسه کند.

سطوح سه گانه برنامه ريزی( استراتژيک،
	آشنايي  با  نظامهای مختلف برنامه ريزی: محاسن و محدويتها .
سطوح برنامه ريزی


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:4        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نیمسال اول 99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	1- هدف کلی این جلسه: آشنایی با سلسله مراتب  برنامه ها


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1. درک
2. درک
3. تحلیل
	شناختی
	

سلسله مراتب  برنامه ها در يک سازمان رابه ترتيب  توضيح دهد.
مفهوم هريک از  برنامه ها ( رسالت، ، اهداف، استراتژی، سياست، رويه استاندارد و مقررات و...) را بيان کند.
تفاوت برنامه های دائمی يا پايدار(standing plan)  و برنامه های يکبار مصرف (single use) را توضيح دهد.
رابطه هررده برنامه پايين  با رده برنامه بالاتر را بيان کند..
	آشنايي  با   سلسله مراتب  برنامه ها در يک سازمان( رسالت، اهداف، استراتژی ......)


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه::5      مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نیمسال اول 99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	1- هدف کلی این جلسه: آشنایی با برنامه و توسعه ملي


	زمان

 (دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1. دانش

2. درک
3. کاربرد

	شناختی
	
.
اهداف برنامه ريزی  ملی  و توسعه اقتصادی و اجتماعی را  نام ببرد.
مفهوم و هدف برنامه ريزی  بخشی ويا ناحيه ای را توصيف نمايد.
پيش شرط های اجرايی موفق برنامه ريزی  ملی  و يا توسعه اقتصادی و اجتماعی نقد کند.
مزايای برنامه ريزی  ملی در يک جامعه را  برشمارد.
مفهوم طرح (پروژه) و ارتباط آن با برنامه و توسعه اقتصادی و اجتماعی رابيان نمايد.
	برنامه ريزی ( ملی، منطقه ای ، ناحيه ای)  و طرح (پروژه)
مفهوم برنامه ريزی  ملی را بيان کند


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:6        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نیمسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	1- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  مراحل برنامه ريزي بهداشتی


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1. دانش
2. تحلیل
3. تحلیل
	شناختی
	مراحل مختلف برنامه ريزي بهداشتی را را  نام ببرد.
مفهوم فرصت ها، امکانات و محدويتها در برنامه ريزي بهداشتی  را تعريف نمايد.
اهميت و دلايل برآورد وضعيت و شناخت وضع موجود را بيان کند.
اطلاعات لازم برای شناخت  و تحليل وضع موجود را شرح دهد.
منابع اطلاعات برای شناخت  و تحليل وضع موجود در جامعه را  با ذکر نمونه های عينی فهرست نمايد.
	مراحل مختلف برنامه ريزي بهداشتی ( آگاهی از فرصت ها، امکانات و محدويتها- برآورد وضعيت و شناخت وضع موجود )


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:7        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	1- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  مراحل برنامه ريزي بهداشتی


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	1. درک 
2. دانش
3. دانش 
4. کاربرد
	شناختی
	مفهوم اولويت بندی مسائل بهداشتی را تعريف نمايد.
دلايل اولويت بندی مسائل بهداشتی را بيان کند.
معيارهای اولويت بندی مسائل بهداشتی را توضيح دهد.
مفهوم هدف  و انواع آن برنامه ريزي بهداشتی را شرح دهد.
نحوه تدوين برنامه های پشتيبان و فرعی را توصيف نمايد.
عناصر يک طرح عملياتی را فهرست نمايد. 
يک نمونه رئوس برنامه (outline plan) تدوين نمايد.
	مراحل مختلف برنامه ريزي بهداشتی (تعيين اهداف ، نيازها و اولويتها  -   تعيين راهها و ابزار و وسائل -تدوين برنامه های پشتيبان و فرعی


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:8        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	2- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  پيش بينی در برنامه ريزی



	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	5. درک 

6. دانش

7. دانش 

8. کاربرد
	شناختی
	
مفهوم  پيش بينی را در برنامه ريزي بيان کند
اهميت و ضرورت پيش بينی  را شرح دهد.
منابع اطلاعات  پيش بينی درون سازمانی  را برشمارد. 
منابع اطلاعات  پيش بينی برون سازمانی  را برشمارد.
	پيش بينی (forecasting) { مفهوم، اهميت، منابع اطلاعات  .......}


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:9        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	3- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  روش های پيش بينی


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	9. درک 

10. دانش

11. دانش 

12. کاربرد
	شناختی
	

روشهای  مختلف پيش بينی را بيان کند.
روشهای کمی پيش بينی(سريهای زمانی، همبستگی) را توضيح دهد.
مشخصات و کابرد سريهای زمانی را فهرست نمايد.
روش پيش بينی به طريقه همبستگی را بیان کند.
مفهوم هريک ازروشهای کيفی( دلفی، بررسی نظر سنجی و...) شرح دهد.
	پيش بينی (forecasting) { روشهای پيش بينی: کمی ( سريهای زمانی و همبستگی) – کيفی( دلفی ....... )}


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:10        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	4- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  هزينه  يابی اقدامات


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	13. درک 

14. دانش

15. دانش 

16. کاربرد
	شناختی
	
مفهوم هزينه  يابی اقدامات  مداخله ای بهداشتی را بيان کند..
مراحل مختلف هزينه  يابی اقدامات  مداخله ای بهداشتی را  به ترتيب ليست نمايد.
مفهوم  وانواع هزينه ها دريک اقدام  مداخله ای بهداشتی را  توضيح دهد.
ارتباط هزينه ها با يکديگر را شرح دهد.
	هزينه  يابی 
  مداخله ای بهداشتی ( مفهوم، انواع هزينه ها و تحليل ارتباط آنها با يکديگر)


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:11        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	5- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  نظام اطلاعات سلامت


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	17. درک 

18. دانش

19. دانش 

20. کاربرد
	شناختی
	

مفهوم نظام اطلاعات سلامت را بيان کند
اهميت نظام اطلاعات سلامت  در برنامه ريزی را تحليل نمايد.
اجزاي يک نظام اطلاعات سلامت  کارآمد را برشمارد.
وظايفهر يک از اجزاي يک نظام اطلاعات سلامت  را بيان کند.
	آشنايي با نظام اطلاعات سلامت (HIS)


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:12        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	6- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  برنامه ريزی منابع


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	21. درک 

22. دانش

23. دانش 

24. کاربرد
	شناختی
	

برنامه ريزي نيروي انساني در سيستم بهداشت ودرمان را تعريف كند .
اهميت برنامه ريزي نيروي انساني در سيستم بهداشت ودرمان را شرح دهد .
عوامل مؤثر در تجزيه وتحليل عرضه نيروي انساني را بيان كند.
عوامل مؤثر در پيش بيني عرضه نيروي انساني را بيان كند.
عوامل مؤثر در تجزيه وتحليل تقاضاي نيروي انساني را بيان كند.
اطلاعات مورد نياز جهت بررسي عرضه و تقاضاي نيروي انساني را بيان كند.

	برنامه ريزي نيروي انساني بهداشتي


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:13        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	7- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  برنامه ريزي استراتژيك


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	25. درک 

26. دانش

27. دانش 

28. کاربرد
	شناختی
	اهميت و ضرورت برنامه ريزي استراتژيك  در موفقيت سازمان را بيان کند..
ويژگيهاي برنامه ريزي استراتژيك را توضيح دهد. 

الزامات و شرايط تدوين  يک برنامه ريزي استراتژيك موفق را بر شمارد.
	آشنايي با مفاهيم و ويژگيهاي برنامه ريزي استراتژيك


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:14        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	8- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  برنامه ريزي تاکتیکی و عملیاتی


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	29. درک 

30. دانش

31. دانش 

32. کاربرد
	شناختی
	اهميت و ضرورت برنامه ريزي تاکتیکی و عملیاتی  در موفقيت سازمان را بيان کند..
ويژگيهاي برنامه ريزي تاکتیکی و عملیاتی را توضيح دهد. 

الزامات و شرايط تدوين  يک برنامه ريزي تاکتیکی و عملیاتی موفق را بر شمارد.
	آشنايي با مفاهيم و ويژگيهاي برنامه ريزي تاکتیکی و عملیاتی


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:15        مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	9- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  شناسايي مسائل استراتژايک در سازمان


	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	33. درک 

34. دانش

35. دانش 

36. کاربرد
	شناختی
	مفهوم مسائل استراتژايک در  يک سازمان را شرح دهد.
 عوامل ايجادکننده  يک مسئله استراتژايک در  سازمان  را بيان کند.

رويکرد هاي شناسايي يک مسئله استراتژايک را با ذکر نمونه های عينی توضيح دهد.

نحوه تدوين يک مسئله استراتژيک را توصيف نمايد
	شناسايي مسائل استراتژايک در سازمان: مفهوم ، عوامل ايجادکننده، رويکرد هاي شناسايي، نحوه تدوين يک مسئله استراتژيک


	نام درس:   اصول برنامه ریزی  بهداشتی  موضوع درس(موضوع جلسه):                  شماره جلسه:16      مدت زمان جلسه :120 دقیقه    پیش نیاز: مطالب :مدیریت خدمات بهداشتی تعداد دانشجویان: 20     رشته و مقطع تحصیلی:  کارشناسی بهداشت عمومی        دانشکده: بهداشت            گروه آموزشی:   آموزش بهداشت و ارتقاء سلامت                نام مدرس:   علی مهری          ترم تحصیلی:           سال تحصیلی:  نمیسال اول99-98       تاریخ جلسه:               محل تشکیل کلاس ها: پردیس دانشگاه    روز و ساعت برگزاری:یک شنبه :16-14     



	10- هدف کلی این جلسه: آشنایی با  جمع بندی مطالب

	زمان

(دقیقه)
	نحوه ارزشیابی
	وظایف و فعالیتهاي
تکمیلی دانشجویان
	مواد و وسایل کمک آموزشی
	 شیوه تدریس
	سطح
(طبقه)
	حیطه یادگیری
(شناختی،عاطفی،روانی حرکتی)
	اهداف رفتاري
دانشجو پس از پایان درس قادرخواهد بود:
	رئوس مطالب

	120
	حضورفعال كلاس

فعاليت هاي كلاسي

آزمون پايان دوره
	مشاركت فعال دربحث
گوش كردن فعال
انجام فعاليت هاي كلاسي
	اسلاید

رایانه و ویدئو پرژکتور

ماژیک و وایت برد
	سخنرانی

پرسش و پاسخ
	37. درک 

38. دانش

39. دانش 

40. کاربرد
	شناختی
	پرسش و پاسخ  به منظور اطمینان از یادگیری فراگیران
	مقدمه: 
اهداف اختصاصی:با پرسش و پاسخ و جواب دادن به ابهامات دانشجویان اطمینان حاصل می شود که مطالب را یاد گرفته اند و به طور کلی  دانشجویان اشنامی شوند که نقش جامعه در ایجاد سلامت افراد جامعه مهم است
پیش آزمون: طرح چند سوال در زمینه موضوع جلسه



منابع آموزشی:
· عبادي آذر ،فربد و همكاران .اصول برنامه ريزي بهداشتي ، تهران: بشارت ،چاپ دوم، 1384(Advance l.).
· نكويي مقدم ،محمود .اصول برنامه ريزي بهداشتي،تبريز: اختر،چاپ اول، 1384  (Advance l.).

· طبيبي، سيد جمال الدين و همكاران. برنامه ريزي استراتژيك ،تهران:ترمه ،چاپ دوم ،1384(Advance l.)
· رفيعي‌فر، شهرام و همكاران .دستورالعمل هاي فني برنامه هاي آموزش سلامت، تهران :تنديس،1383((High l.

· رابینز، استيفن .مبانی مدیریت  ترجمه  علی پارساييان و  سید محمد اعرابی ، تهران: دفتر پژوهش هاي فرهنگي،  چاپ سوم ،1384(High l.) ؛
· استونر، جیمز . مدیریت ، ترجمه علی پارسايیان و  سید محمد اعرابی، تهران: دفتر پژوهش‌هاي فرهنگي ، چاپ اول ،1382(low l.)؛
· ال دفت، ریچارد . مباني تئوري وطراحي سازمان ، ترجمه علي پارساييان و  سيد محمد اعرابي،تهران: دفتر پژوهش هاي فرهنگي،  چاپ دوم ،1378 (low l.)؛
· اچ هال ،ریچارد. سازمان  ، ترجمه علي پارساييان و سيد محمد اعرابي، تهران: دفتر پژوهش هاي فرهنگي،  چاپ سوم ،1378 (low l.)و

· کریمی ،ايرج . اقتصاد سلامت ،تهران: گپ،چاپ اول ،1383 (low l.) .
کمیته تخصصی برنامه ریزی درسی مرکز  مطالعات توسعه آموزش علوم پزشکی سبزوار


(Lesson Plan) فرم طرح درس
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