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دانشکده پیراپزشکی 
ﺩﻓﺘﺮﭼﻪ ﺛﺒﺖ ﺭﻭﺯﺍﻧﻪ ﻓﻌﺎﻟﻴﺖ ﻫﺎﻱ ﻋﻤﻠﻲ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ 
ﻛﺎﺭﺷﻨﺎﺳﻲ ﻧﺎﭘﻴﻮﺳﺘﻪ ﻓﻮﺭﻳﺖ ﻫﺎﻱ ﭘﺰﺷﻜﻲ ﭘﻴﺶ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻧﻲ 

(Log Book) 

ﻧﺎﻡ ﺩﺭﺱ: ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻱ ﺟﺮﺍﺣﻲ ۲) ﻭﺍﺣﺪ ۱۰۲ ، ﺳﺎﻋﺖ) 
ﺑﺨﺶ: ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺲ ﺟﺮﺍﺣﻲ، ICU ، ﺑﺨﺶ ﻫﺎﻱ ﺟﺮﺍﺣﻲ، ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺲ ﻫﺎﻱ ﺍﺭﺗﻮﭘﺪﻱ، ﺟﺮﺍﺣﻲ 

ﺍﻋﺼﺎﺏ، ﭼﺸﻢ ﻭ ﮔﻮﺵ ﻭ ﺣﻠﻖ ﻭ ﺑﻴﻨﻲ ﻭ ﺳﻮﺧﺘﮕﻲ 

ﻧﺎﻡ ﻭ ﻧﺎﻡ ﺧﺎﻧﻮﺍﺩﮔﻲ: 
ﺳﺎﻝ ﻭﺭﻭﺩ ﻭ ﺗﺮﻡ ﺗﺤﺼﻴﻠﻲ: 


ﺷﻤﺎﺭﻩ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﻲ: 
ﺗﺎﺭﻳﺦ ﺷﺮﻭﻉ ﻭ ﺍﺗﻤﺎﻡ ﺩﻭﺭﻩ: 

ﻣﺮﺑﻲ ﺩﻭﺭﻩ: 

ﺗﻨﻈﻴﻢ ﮐﻨﻨﺪﻩ: دکتر علی تاج آبادی
ﮔﺮﻭﻩ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ: ﻓﻮﺭﻳﺖ ﻫﺎﯼ ﭘﺰﺷﮑﯽ ﭘﻴﺶ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻧﯽ 







ﻫﺪﻑ ﻭ ﺟﺎﻳﮕﺎﻩ ﺁﻣﻮﺯﺵ Log Book : 

ﮔﺰﺍﺭﺵ ﺭﻭﺯﺍﻧﻪ ( Log book) ﺩﻓﺘﺮﭼﻪ ﺍﻱ ﺍﺳﺖ ﻛﻪ ﺿﻤﻦ ﺑﻴﺎﻥ ﺍﻫﺪﺍﻑ ﻛﻠﻲ ﺩﺭﺱ ﻭ ﺭﻭﻧﺪ ﺩﻭﺭﻩ، ﻋﻤﻠﻜﺮﺩ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮ ﺭﺍ ﺩﺭ ﺍﻳﻦ ﺩﺭﺱ ﻭ ﺩﺭ 
ﺍﻳﻦ ﺩﻭﺭﻩ ﺛﺒﺖ ﻣﻲ ﻧﻤﺎﻳﺪ. ﭘﺎﻳﺶ ﻋﻤﻠﻜﺮﺩ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﺩﺭ ﻓﺮﺁﻳﻨﺪ ﺁﻣﻮﺯﺵ ﻳﻜﻲ ﺍﺯ ﺍﺭﻛﺎﻥ ﺍﺻﻠﻲ ﺟﻬﺖ ﺍﺭﺗﻘﺎء ﻛﻴﻔﻴﺖ ﻣﻲ ﺑﺎﺷﺪ ﻭ ﻫﺪﻑ Log 

book ﻋﻼﻭﻩ ﺑﺮ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﻣﻄﺎﻟﺒﻲ ﺑﻪ ﻋﻨﻮﺍﻥ ﺭﺍﻫﻨﻤﺎﻱ ﻣﻄﺎﻟﻌﺎﺗﻲ، ﺍﺑﺰﺍﺭﻱ ﺟﻬﺖ ﺍﺭﺯﺷﻴﺎﺑﻲ ﻳﺎﺩﮔﺮﻓﺘﻪ ﻫﺎﻱ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮ ﻭ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺑﺮﻧﺎﻣﻪ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ 
ﺩﺍﻧﺸﻜﺪﻩ ﻧﻴﺰ ﻣﻲ ﺑﺎﺷﺪ. 

ﭼﮕﻮﻧﮕﻲ ﺗﻜﻤﻴﻞ Log Book : 

 ﭘﺲ ﺍﺯ ﻛﺴﺐ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﺩﺭ ﻫﺮ ﻣﺮﺣﻠﻪ ﺟﺪﻭﻝ ﺭﺍ ﺷﺨﺼﺎً ﺗﻜﻤﻴﻞ ﻧﻤﻮﺩﻩ ﻭ ﺑﻪ ﺗﺄﻳﻴﺪ ﻣﺮﺑﻲ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﻧﻴﺰ ﺭﺳﺎﻧﺪﻩ ﺷﻮﺩ . 
 ﻗﺒﻞ ﺍﺯ ﺍﺗﻤﺎﻡ ﺩﻭﺭﻩ، ﺑﺎ ﺗﻮﺟﻪ ﺑﻪ ﺍﻫﺪﺍﻑ ﻛﻠﻲ ﺩﺭﺱ ﻭ ﺣﺪﺍﻗﻞ ﻫﺎﻱ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ ( Requirement ) ﺗﻌﻴﻴﻦ ﺷﺪﻩ ﺍﺯ ﺳﻮﻱ ﮔﺮﻭﻩ ﺩﺭ ﺻﻮﺭﺕ 

ﻋﺪﻡ ﻳﺎﺩﮔﻴﺮﻱ ﻳﻚ ﻣﻬﺎﺭﺕ، ﻣﻮﺿﻮﻉ ﺑﻪ ﺍﻃﻼﻉ ﻣﺮﺑﻲ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺭﺳﺎﻧﺪﻩ ﺷﻮﺩ . 
 ﺩﺭ ﭘﺎﻳﺎﻥ ﺩﻭﺭﻩ، ﻓﺮﻡ ﺗﻜﻤﻴﻞ ﺷﺪﻩ ﺭﺍ ﺟﻬﺖ ﺗﺤﻠﻴﻞ ﻭ ﺑﺮﺭﺳﻲ ﺑﻪ ﻣﺮﺑﻲ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺗﺤﻮﻳﻞ ﻧﻤﺎﻳﻴﺪ. 

ﺗﻮﺻﻴﻪ ﻫﺎ ﻭ ﻣﻘﺮﺭﺍﺕ: 

 ﺗﻜﻤﻴﻞ ﻓﺮﻡ ﺗﻮﺳﻂ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮ ﻭ ﺗﺎﻳﻴﺪ ﺁﻥ ﺗﻮﺳﻂ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮ ﺑﺎ ﻧﻈﺎﺭﺕ ﻣﺮﺑﻲ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺩﺭ ﻫﺮ ﺭﻭﺯ ﺍﻟﺰﺍﻣﻲ ﻣﻲ ﺑﺎﺷﺪ . 
 ﺭﻋﺎﻳﺖ ﻛﺎﻣﻞ ﻣﻘﺮﺭﺍﺕ ﺩﺭﻭﻥ ﺑﺨﺸﻲ ﻛﻪ ﺩﺭ ﻫﻤﻴﻦ ﺩﻓﺘﺮﭼﻪ ﺍﻋﻼﻡ ﺷﺪﻩ، ﺿﺮﻭﺭﻱ ﺍﺳﺖ . 

 ﻟﻄﻔﺎً ﺩﺭ ﻛﻤﺎﻝ ﺩﻗﺖ، ﺻﺪﺍﻗﺖ ﻭ ﺑﺪﻭﻥ ﻣﺨﺪﻭﺵ ﺷﺪﻥ ﺍﻃﻼﻋﺎﺕ، ﺑﻪ ﺗﻜﻤﻴﻞ ﺍﻳﻦ ﺩﻓﺘﺮﭼﻪ ﺍﻗﺪﺍﻡ ﻧﻤﺎﻳﻴﺪ. ﺑﺪﻳﻬﻲ ﺍﺳﺖ ﻋﺪﻡ ﺗﻜﻤﻴﻞ 
ﻣﻨﺎﺳﺐ، ﻣﻮﺟﺐ ﺗﻀﻴﻴﻊ ﺣﻘﻮﻕ ﺷﻤﺎ ﺧﻮﺍﻫﺪ ﺷﺪ . 

ﻣﻘﺮﺭﺍﺕ ﺩﺭﻭﻥ ﺑﺨﺸﻲ: 

 ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﻣﻮﻇﻒ ﺑﻪ ﺭﻋﺎﻳﺖ ﺁﻳﻴﻦ ﻧﺎﻣﻪ ﺍﺟﺮﺍﻳﻲ ﻛﻪ » ﭘﻮﺷﺶ ﻣﻨﺎﺳﺐ « ﻭ » ﺍﺧﻼﻕ ﺣﺮﻓﻪ ﺍﻱ « ﻣﺼﻮﺏ ﺷﻮﺭﺍﻱ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ ﺩﺍﻧﺸﮕﺎﻩ 

ﻣﻲ ﺑﺎﺷﻨﺪ. 
 ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﻣﻠﺰﻡ ﺑﻪ ﺭﻋﺎﻳﺖ ﻛﻠﻴﻪ ﻗﻮﺍﻧﻴﻦ ﻭ ﻣﻘﺮﺭﺍﺕ ﺑﻴﻤﺎﺭﺳﺘﺎﻥ ﻫﺎ ﻭ ﺩﺭﻣﺎﻧﮕﺎﻩ ﻫﺎ ﻣﻲ ﺑﺎﺷﻨﺪ. 

 ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﻣﻲ ﺑﺎﻳﺴﺖ ﺭﺃﺱ ﺳﺎﻋﺖ ۷:۳۰ ﺩﺭ ﺑﺨﺶ ﻫﺎﻱ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺣﺎﺿﺮ ﺑﺎﺷﻨﺪ. 
 ﻏﻴﺒﺖ ﻣﻮﺟﻪ ﺑﻴﺶ ﺍﺯ ﻳﻚ ﺭﻭﺯ ﺑﻪ ﺍﺯﺍء ﻫﺮ ﻭﺍﺣﺪ ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻱ ﻣﻨﺠﺮ ﺑﻪ ﺣﺬﻑ ﺩﺭﺱ ﻭ ﻏﻴﺒﺖ ﻏﻴﺮ ﻣﻮﺟﻪ ﺑﻴﺶ ﺍﺯ ﻳﻚ ﺭﻭﺯ ﺑﻪ ﺍﺯﺍء ﻫﺮ ﻭﺍﺣﺪ 

ﺩﺭﺳﻲ ﻣﻨﺠﺮ ﺑﻪ ﺍﺧﺬ ﻧﻤﺮﻩ ﺻﻔﺮ ﻣﻲ ﮔﺮﺩﺩ. 
 ﻏﻴﺒﺖ ﻣﻮﺟﻪ ﺑﻪ ﻣﻴﺰﺍﻥ ﺑﺮﺍﺑﺮ ﻭ ﻏﻴﺒﺖ ﻏﻴﺮﻣﻮﺟﻪ ﺑﻪ ﻣﻴﺰﺍﻥ ﺩﻭ ﺑﺮﺍﺑﺮ ﺑﺎﻳﺪ ﺟﺒﺮﺍﻥ ﮔﺮﺩﺩ. 
 ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﻣﻲ ﺑﺎﻳﺴﺖ ﺗﻜﺎﻟﻴﻒ ﺧﻮﺩ ﺭﺍ ﺩﺭ ﺯﻣﺎﻥ ﻣﻘﺮﺭ ﺗﻬﻴﻪ ﻭ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﻧﻤﺎﻳﻨﺪ. (ﻛﻨﻔﺮﺍﻧﺲ، ﮊﻭﺭﻧﺎﻝ ﻛﻠﺐ، ﭘﻤﻔﻠﺖ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ ﻭ (... 
Log book  ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻱ ﺑﺎﻳﺴﺘﻲ ﺩﺭ ﻃﻮﻝ ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻱ ﺗﻜﻤﻴﻞ ﻭ ﺩﺭ ﭘﺎﻳﺎﻥ ﺩﻭﺭﻩ ﺑﻪ ﻣﺮﺑﻲ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺗﺤﻮﻳﻞ ﮔﺮﺩﺩ. 



ﻫﺪﻑ ﻛﻠﻲ ﺩﻭﺭﻩ : 
ﺍﻓﺰﺍﻳﺶ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮ ﺩﺭ ﻣﻮﺍﺟﻬﻪ ﺑﺎ ﻣﺼﺪﻭﻣﺎﻥ ﻭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﻭ ﺑﻜﺎﺭﮔﻴﺮﻱ ﺩﺍﻧﺶ ﻭ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﻫﺎﻱ ﻛﺴﺐ ﺷﺪﻩ ﺩﺭ ﺯﻣﻴﻨﻪ ﺣﻔﻆ 

ﺣﻴﺎﺕ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﻭ ﻣﺼﺪﻭﻣﺎﻥ ﻭ ﺟﻠﻮﮔﻴﺮﻱ ﺍﺯ ﺑﺮﻭﺯ ﺻﺪﻣﺎﺕ ﺑﻴﺸﺘﺮ ﻭ ﻋﻮﺍﺭﺽ ﺟﺎﻧﺒﻲ 

ﺍﻫﺪﺍﻑ ﻳﺎﺩﮔﻴﺮﻱ : 

ﺍﺯ ﻓﺮﺍﮔﻴﺮﺍﻥ ﺍﻧﺘﻈﺎﺭ ﻣﻲ ﺭﻭﺩ ﻛﻪ ﺩﺭ ﭘﺎﻳﺎﻥ ﺩﻭﺭﻩ ﻗﺎﺩﺭ ﺑﺎﺷﻨﺪ 

. ۱ ﭼﮕﻮﻧﮕﻲ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺻﺤﻨﻪ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 

.۲ ﭼﮕﻮﻧﮕﻲ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺍﻭﻟﻴﻪ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 
.۳ ﭼﮕﻮﻧﮕﻲ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺳﺮﻳﻊ ﺗﺮﻭﻣﺎ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 
.۴ ﭼﮕﻮﻧﮕﻲ ﺷﺮﺡ ﺣﺎﻝ ﮔﻴﺮﻱ ﺍﺯ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 
.۵ ﻧﺤﻮﻩ ﻣﻌﺎﻳﻨﻪ ﺟﺴﻤﺎﻧﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 
.۶ ﺭﻭﺵ ﻫﺎﻱ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺭﺍﻩ ﻫﻮﺍﻳﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 
.۷ ﺭﻭﺵ ﻫﺎﻱ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺗﻐﻴﻴﺮ ﺳﻄﺢ ﻫﻮﺷﻴﺎﺭﻱ ﺩﺭ ﺑﺎﻟﻐﻴﻦ ﻭ ﻛﻮﺩﻛﺎﻥ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 

.۸ ﻧﺤﻮﻩ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺩﺳﺘﮕﺎﻩ ﻗﻠﺒﻲ ﻭ ﻋﺮﻭﻗﻲ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۹ ﺩﺭ ﺍﻭﻟﻮﻳﺖ ﺑﻨﺪﻱ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﻛﺴﺐ ﻛﻨﻨﺪ . 

.۱۰ ﺳﻄﻮﺡ ﻣﺮﺍﻛﺰ ﺗﺮﻭﻣﺎ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۱۱ ﻣﻜﺎﻧﻴﺴﻢ ﺍﻧﻮﺍﻉ ﺁﺳﻴﺐ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۱۲ ﺭﻭﺵ ﻫﺎﻱ ﺗﻌﻴﻴﻦ ﻭﺟﻮﺩ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﻭ ﻣﺮﺍﺣﻞ ﺁﻥ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۱۳ ﺭﻭﺵ ﻫﺎﻱ ﺗﺸﺨﻴﺺ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﺩﺍﺧﻠﻲ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۱۴ ﺍﻗﺪﺍﻣﺎﺕ ﻣﺮﺍﻗﺒﺘﻲ ﻭ ﺩﺭﻣﺎﻧﻲ ﺩﺭ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﺩﺍﺧﻠﻲ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 
.۱۵ ﺭﻭﺵ ﻫﺎﻱ ﻛﻨﺘﺮﻝ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﺧﺎﺭﺟﻲ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 

.۱۶ ﺍﻧﻮﺍﻉ ﺷﻮﻙ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۱۷ ﺍﺻﻮﻝ ﻣﺎﻳﻊ ﺩﺭﻣﺎﻧﻲ ﺩﺭ ﺷﻮﻙ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 
.۱۸ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﻛﺎﻣﻞ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ ﺭﺍ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ . 
.۱۹ ﭘﺎﺗﻮﻓﻴﺰﻳﻮﻟﻮﮊﻱ ﺁﺳﻴﺐ ﻫﺎﻱ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ (ﭘﻨﻮﻣﻮﺗﻮﺭﺍﻛﺲ، ﻫﻤﻮﺗﻮﺍﺭﻛﺲ ﻭ (... ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۲۰ ﻧﺤﻮﻩ ﺑﺮﺧﻮﺭﺩ ﺩﺭ ﺁﺳﻴﺐ ﻫﺎﻱ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 
.۲۱ ﺭﻭﺵ ﻫﺎﻱ ﺭﻓﻊ ﻓﺸﺎﺭ ﺑﺮﺍﻱ ﺩﺭﻣﺎﻥ ﺁﺳﻴﺐ ﻫﺎﻱ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۲۲ ﺩﺭ ﭘﺎﻳﺪﺍﺭ ﻧﻤﻮﺩﻥ ﺷﻜﺴﺘﮕﻲ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ ﺑﺎ ﺗﻜﻨﻴﻚ ﺻﺤﻴﺢ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﻛﺴﺐ ﻛﻨﻨﺪ . 
.۲۳ ﺍﺻﻮﻝ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﻭ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺍﺭﺗﻮﭘﺪﻱ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 
.۲۴ ﺍﻧﻮﺍﻉ ﺁﺗﻞ ﻫﺎ ﻭ ﻧﺤﻮﻩ ﺍﺳﺘﻔﺎﺩﻩ ﻫﺮ ﻛﺪﺍﻡ ﺭﺍ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۲۵ ﺩﺭ ﺁﺗﻞ ﮔﻴﺮﻱ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺍﺭﺗﻮﭘﺪﻱ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﻛﺴﺐ ﻛﻨﻨﺪ . 
.۲۶ ﻧﺸﺎﻧﻪ ﻫﺎ ﻭ ﻋﻼﻳﻢ ﺁﺳﻴﺐ ﺑﻪ ﺳﺮ ﺭﺍ ﺑﺸﻨﺎﺳﻨﺪ . 
.۲۷ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﻫﺎﻱ ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺴﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﻣﺸﻜﻮﻙ ﺑﻪ ﺁﺳﻴﺐ ﻧﺨﺎﻋﻲ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 
.۲۸ ﺩﺭ ﺍﻧﺘﻘﺎﻝ ﻭ ﺟﺎﺑﺠﺎﻳﻲ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺑﺎ ﺁﺳﻴﺐ ﻫﺎﻱ ﺳﺘﻮﻥ ﻓﻘﺮﺍﺕ ﻭ ﻧﺨﺎﻋﻲ ﻣﻬﺎﺭﺕ ﻛﺴﺐ ﻛﻨﻨﺪ . 
.۲۹ ﺍﻗﺪﻣﺎﺕ ﻣﺮﺍﻗﺒﺘﻲ ﺩﺭ ﺯﺧﻢ ﻫﺎﻱ ﺑﺎﺯ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ ﻭ ﺷﻜﻢ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ. 
.۳۰ ﭼﮕﻮﻧﮕﻲ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺑﺎ ﺗﺮﻭﻣﺎﻱ ﭼﺸﻢ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ ﻭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺩﻫﻨﺪ. 
.۳۱ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﻫﺎﻱ ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺴﻲ ﺩﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻱ ﭼﺸﻢ ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 
.۳۲ ﺍﻗﺪﺍﻣﺎﺕ ﺩﺭﻣﺎﻧﻲ ﻭ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﻫﺎﻱ ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺴﻲ ﺩﺭ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﻫﺎﻱ ﺷﺪﻳﺪ ENT ﺭﺍ ﺑﺪﺍﻧﻨﺪ . 




ﻓﺮﻡ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﻓﻌﺎﻟﻴﺖ ﻫﺎﻱ ﺑﺎﻟﻴﻨﻲ ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻱ ﺟﺮﺍﺣﻲ 

ﺍﺭﺯﺷﻴﺎﺑﻲ ﺍﺧﺘﺼﺎﺻﻲ: 

ﻣﻮﺍﺭﺩ ﻣﻮﺭﺩ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ 
ﺷﺮﺡ ﺣﺎﻝ ﮔﻴﺮﻱ ﺍﺯ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ 




ﻣﻌﺎﻳﻨﻪ ﺟﺴﻤﺎﻧﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ 

ﻣﺪﻳﺮﻳﺖ ﺭﺍﻩ ﻫﻮﺍﻳﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ 

ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﻛﺎﻣﻞ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ 

ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﺩﺳﺘﮕﺎﻩ ﻗﻠﺒﻲ ﻭ ﻋﺮﻭﻗﻲ 

ﺍﻭﻟﻮﻳﺖ ﺑﻨﺪﻱ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺗﺮﻭﻣﺎﻳﻲ 

ﻛﻨﺘﺮﻝ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﺧﺎﺭﺟﻲ 

ﻣﺎﻳﻊ ﺩﺭﻣﺎﻧﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺩﭼﺎﺭ ﺷﻮﻙ 

ﺭﻓﻊ ﻓﺸﺎﺭ ﺑﺮﺍﻱ ﺩﺭﻣﺎﻥ ﺁﺳﻴﺐ ﻫﺎﻱ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ 

ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ ﻭ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺍﺭﺗﻮﭘﺪﻱ 

ﺁﺗﻞ ﮔﻴﺮﻱ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺍﺭﺗﻮﭘﺪﻱ 

ﺍﻧﺘﻘﺎﻝ ﻭ ﺟﺎﺑﺠﺎﻳﻲ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺑﺎ ﺁﺳﻴﺐ ﻫﺎﻱ ﺳﺘﻮﻥ ﻓﻘﺮﺍﺕ ﻭ 
ﻧﺨﺎﻋﻲ 

ﺍﻗﺪﻣﺎﺕ ﻣﺮﺍﻗﺒﺘﻲ ﺩﺭ ﺯﺧﻢ ﻫﺎﻱ ﺑﺎﺯ ﻗﻔﺴﻪ ﺳﻴﻨﻪ ﻭ ﺷﻜﻢ 

ﺍﻗﺪﺍﻣﺎﺕ ﺩﺭﻣﺎﻧﻲ ﻭ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﻫﺎﻱ ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺴﻲ ﺩﺭ ﺧﻮﻧﺮﻳﺰﻱ ﻫﺎﻱ 
ﺷﺪﻳﺪ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺑﺎ ﻣﺸﻜﻞ EN 

ﻣﺮﺍﻗﺒﺖ ﻫﺎﻱ ﺍﻭﺭﮊﺍﻧﺴﻲ ﺩﺭ ﺑﻴﻤﺎﺭﺍﻥ ﺑﺎ ﺁﺳﻴﺐ ﭼﺸﻢ 




ﺍﺭﺯﺷﻴﺎﺑﻲ ﻋﻤﻮﻣﻲ: 

ﺍﻣﺘﻴﺎﺯ 

ﺻﻔﺎﺕ 
ﻋﻤﻮﻣﻲ 


ﻣﻌﻴﺎﺭﻫﺎ 


ﻫﻤﻴﺸﻪ ﺍﻏﻠﺐ ﮔﺎﻫﻲ ﺑﻨﺪﺭﺕ ﻣﺸﺎﻫﺪﻩ 
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ﺗﻜﺎﻟﻴﻒ ﺗﻌﻴﻴﻦ ﺷﺪﻩ ﺭﺍ ﺩﺭ ﻣﻮﻋﺪ ﻣﻘﺮﺭ ﺗﺤﻮﻳﻞ ﻣﻲ ﺩﻫﺪ ﻭﻗﺖ ﺷﻨﺎﺳﻲ ﺍﺯ ﻏﻴﺒﺖ ﻏﻴﺮﻣﻮﺟﻪ ﺍﺟﺘﻨﺎﺏ ﻣﻲ ﻧﻤﺎﻳﺪ 

ﺩﺭ ﺻﻮﺭﺕ ﻣﻮﺟﻪ ﺑﻮﺩﻥ ﻏﻴﺒﺖ ﺍﺯ ﻗﺒﻞ ﻣﺮﺑﻲ ﻣﺮﺑﻮﻃﻪ ﺭﺍ ﺩﺭ ﺟﺮﻳﺎﻥ ﻣﻲ ﮔﺬﺍﺭﺩ 

ﻣﻮﺍﺯﻳﻦ ﺩﺍﻧﺸﻜﺪﻩ ﺭﺍ ﺩﺭ ﺯﻣﻴﻨﻪﻯ ﺣﺠﺎﺏ (ﻣﻘﻨﻌﻪ ﺑﻠﻨﺪ ﻣﺸﻜﻲ ﺑﺎ ﭘﻮﺷﺶ ﻛﺎﻣﻞ ﻣﻮ ﺩﺭ 

ﻭﺿﻌﻴﺖ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﺩﺧﺘﺮ ﻭ ﺁﺭﺍﻳﺶ ﻣﺘﻌﺎﺭﻑ ﻣﻮ ﺩﺭ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﭘﺴﺮ) ﻭ ﻧﺪﺍﺷﺘﻦ ﺁﺭﺍﻳﺶ ﻭ ﺯﻳﻮﺭ 

ﻇﺎﻫﺮ ﻭ ﺁﻻﺕ ﺭﺍ ﺭﻋﺎﻳﺖ ﻣﻲﻛﻨﺪ 

ﻳﻮﻧﻴﻔﺮﻡ 


ﻳﻮﻧﻴﻔﺮﻡ ﻣﻨﺎﺳﺐ (ﺭﻭﭘﻮﺵ ﺗﻤﻴﺰ ﻭ ﻣﺮﺗﺐ، ﺷﻠﻮﺍﺭ ﻣﺸﻜﻲ) ﻭ ﻛﻔﺶ ﻣﺸﻜﻲ ﻭ ﻣﻨﺎﺳﺐ 
(ﺭﺍﺣﺖ، ﺟﻠﻮ ﺑﺴﺘﻪ ﻭ ﺑﺪﻭﻥ ﺻﺪﺍ) ﻣﻲﭘﻮﺷﺪ 

ﻛﺎﺭﺕ ﺷﻨﺎﺳﺎﻳﻲ ﺭﺍ ﺑﺮ ﺭﻭﻯ ﺳﻴﻨﻪ ﻧﺼﺐ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ 

ﺭﻋﺎﻳﺖ ﺍﺻﻮﻝ 
ﺍﺧﻼﻕ ﺣﺮﻓﻪ 
ﺍﻱ 


ﺑﻪ ﻧﻔﺶ ﻣﺪﺩﺟﻮﻳﺎﻥ ﺩﺭ ﺗﺼﻤﻴﻢﮔﻴﺮﻯﻫﺎﻯ ﺑﻬﺪﺍﺷﺘﻲ ﺗﻮﺟﻪ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ 
ﺍﻃﻼﻋﺎﺕ ﻣﺮﺑﻮﻁ ﺑﻪ ﻣﺪﺩﺟﻮﻳﺎﻥ ﺭﺍ ﻣﺤﺮﻣﺎﻧﻪ ﺗﻠﻘﻲ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ 
ﺍﺯ ﺣﻘﻮﻕ ﻣﺪﺩﺟﻮﻳﺎﻥ ﺁﮔﺎﻫﻲ ﺩﺍﺭﺩ ﻭ ﺍﺯ ﺁﻧﻬﺎ ﺣﻤﺎﻳﺖ ﻣﻲﻛﻨﺪ 

ﺑﺎ ﺁﻣﺎﺩﮔﻲ ﻗﺒﻠﻲ ﺩﺭ ﻓﻌﺎﻟﻴﺖﻫﺎﻯ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ ﺷﺮﻛﺖ ﻣﻲﻛﻨﺪ 

ﻧﻴﺎﺯ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ ﺧﻮﺩ ﺭﺍ ﻣﻲﺷﻨﺎﺳﺪ ﻭ ﺟﻬﺖ ﺩﺳﺘﺮﺳﻲ ﺑﻪ ﺁﻥ ﺍﻗﺪﺍﻡ ﻣﻲ ﻛﻨﺪ 

ﻣﺴﺌﻮﻟﻴﺖ 
ﭘﺬﻳﺮﻱ 


ﺩﺭ ﻣﻘﺎﺑﻞ ﻭﻇﺎﻳﻒ ﻣﺤﻮﻟﻪ ﺍﺣﺴﺎﺱ ﻣﺴﺌﻮﻟﻴﺖ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ. 
ﻧﺘﺎﻳﺞ ﺍﻗﺪﺍﻣﺎﺕ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺷﺪﻩ ﺑﺮﺍﻯ ﻣﺪﺩﺟﻮﻳﺎﻥ ﺭﺍ ﭘﻲﮔﻴﺮﻯ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ 
ﻧﺴﺒﺖ ﺑﻪ ﺍﻳﺠﺎﺩ ﻣﻮﻗﻌﻴﺖﻫﺎﻯ ﻳﺎﺩﮔﻴﺮﻯ ﺑﺮﺍﻯ ﺧﻮﺩ ﺍﻗﺪﺍﻡ ﻣﻲﻛﻨﺪ 

ﺩﺭ ﻣﻮﺍﺭﺩ ﻻﺯﻡ ﺍﺯ ﺍﻓﺮﺍﺩ ﺑﺎ ﺗﺠﺮﺑﻪ ﺟﻬﺖ ﻧﻈﺎﺭﺕ ﺑﺮ ﻓﻌﺎﻟﻴﺖﻫﺎﻯ ﺧﻮﺩ ﺩﻋﻮﺕ ﻣﻲ ﻛﻨﺪ 

ﻭﻇﺎﻳﻒ ﻭ ﻣﺴﺌﻮﻟﻴﺖﻫﺎ ﺭﺍ ﺑﻪ ﻣﻮﻗﻊ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻣﻲﺩﻫﺪ 

ﻭﻇﺎﻳﻒ ﻭ ﻣﺴﺌﻮﻟﻴﺖ ﻫﺎ ﺭﺍ ﺑﻪ ﻃﻮﺭ ﻛﺎﻣﻞ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻣﻲ ﺩﻫﺪ. 

ﺍﻳﻤﻨﻲ ﻣﺤﻴﻂ ﺑﻴﻤﺎﺭ ﺭﺍ ﺑﺮﺭﺳﻲ ﻣﻲﻛﻨﺪ ﺣﻔﻆ ﺍﻳﻤﻨﻲ ﺩﺭ ﺻﻮﺭﺕ ﻧﻴﺎﺯ ﺗﺪﺍﺑﻴﺮ ﺍﻳﻤﻨﻲ (ﻣﺜﻞ ﻧﺮﺩﻩ ﻛﻨﺎﺭ ﺗﺨﺖ) ﺭﺍ ﺑﻜﺎﺭ ﻣﻲﺑﺮﺩ 

ﻋﻼﻗﻤﻨﺪﻱ ﺑﻪ 
ﻛﺎﺭ 


ﻭﻇﺎﻳﻒ ﺭﺍ ﺑﺎ ﻋﻼﻗﻪﻣﻨﺪﻯ ﻭ ﺭﺿﺎﻳﺖ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻣﻲﺩﻫﺪ 
ﺗﻤﺎﻳﻞ ﺑﻪ ﻳﺎﺩﮔﻴﺮﻯ ﻛﺎﺭﻫﺎﻯ ﺟﺪﻳﺪ ﺩﺍﺭﺩ 
ﺍﺯ ﺳﺎﻋﺎﺕ ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻯ ﺑﻄﻮﺭ ﻣﺆﺛﺮ ﺍﺳﺘﻔﺎﺩﻩ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ 

ﺭﻋﺎﻳﺖ ﻧﻈﻢ ﻭ 
ﺩﻗﺖ 


ﺑﺮﻧﺎﻣﻪﺭﻳﺰﻯ ﺻﺤﻴﺢ ﺟﻬﺖ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﺍﻣﻮﺭ ﻣﺤﻮﻟﻪ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻣﻲﺩﻫﺪ 
ﺑﺎ ﺩﺭ ﻧﻈﺮ ﮔﺮﻓﺘﻦ ﺍﻭﻟﻮﻳﺕ ﻫﺎ ﻭﻇﺎﻳﻒ ﻣﺤﻮﻟﻪ ﺭﺍ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻣﻲﺩﻫﺪ 
ﺩﺭ ﺍﻧﺠﺎﻡ ﻭﻇﺎﻳﻒ ﺭﻭﺯﺍﻧﻪ ﺍﺯ ﺩﻗﺖ ﻛﺎﻓﻲ ﺑﺮﺧﻮﺭﺩﺍﺭ ﺍﺳﺖ 

ﺍﻧﺘﻘﺎﺩﭘﺬﻳﺮﻱ ﺍﻧﺘﻘﺎﺩﺍﺕ ﺭﺍ ﭘﺬﻳﺮﻓﺘﻪ ﻭ ﺟﻬﺖ ﺭﻓﻊ ﻣﺸﻜﻼﺕ ﺗﻼﺵ ﻣﻲﻛﻨﺪ 

ﺭﻓﺘﺎﺭ ﻭ 
ﺑﺮﺧﻮﺭﺩ 


ﻫﻤﻜﺎﺭﻯ ﻭ ﺭﻓﺘﺎﺭ ﻣﺤﺘﺮﻣﺎﻧﻪ ﺑﺎ ﭘﺮﺳﻨﻞ ﻭ ﻫﻤﻜﺎﺭﺍﻥ ﺭﺍ ﺩﺭ ﻣﺤﻴﻂ ﻛﺎﺭﺁﻣﻮﺯﻯ ﺭﻋﺎﻳﺖ ﻣﻲﻛﻨﺪ 
ﻫﻤﻜﺎﺭﻯ ﻭ ﺭﻓﺘﺎﺭ ﻣﺤﺘﺮﻣﺎﻧﻪ ﺑﺎ ﻣﺮﺑﻲ ﻭ ﺳﺎﻳﺮ ﺩﺍﻧﺸﺠﻮﻳﺎﻥ ﺭﺍ ﺣﻔﻆ ﻣﻲﻧﻤﺎﻳﺪ 
ﺑﺎ ﻣﺪﺩﺟﻮ ﺭﻓﺘﺎﺭ ﻣﺤﺘﺮﻣﺎﻧﻪ ﺩﺍﺷﺘﻪ ﻭ ﺭﺍﻫﻨﻤﺎﻳﻲﻫﺎﻯ ﻻﺯﻡ ﺭﺍ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﻣﻲﺩﻫﺪ 

ﻣﺴﺘﻨﺪ ﻣﺸﺎﻫﺪﺍﺕ ﻭ ﻣﺮﺍﻗﺒﺖﻫﺎﻯ ﺍﺭﺍﺋﻪﺷﺪﻩ ﺭﺍ ﺑﻄﻮﺭ ﺷﻔﺎﻫﻲ ﻭﻛﺘﺒﻲ ﺑﻪ ﻣﺮﺑﻲ ﺧﻮﺩﮔﺰﺍﺭﺵ ﻣﻲﺩﻫﺪ 

ﺳﺎﺯﻱ ﻣﺤﺘﻮﺍﻯ ﺁﻣﻮﺯﺷﻲ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﺷﺪﻩ ﺑﻪ ﻣﺪﺩﺟﻮ ﺭﺍ ﺑﺼﻮﺭﺕ ﻣﻜﺘﻮﺏ ﺩﺭ ﺍﺧﺘﻴﺎﺭ ﻣﺮﺑﻲ ﻗﺮﺍﺭ ﻣﻲﺩﻫﺪ 




ﺟﺪﻭﻝ ﺣﻀﻮﺭ ﻭ ﻏﻴﺎﺏ 


	ﺩﻭﺭﻩ 
ﺗﻌﺪﺍﺩ ﺭﻭﺯﻫﺎﻱ ﻛﻞ 
	ﺣﻀﻮﺭ 
ﺗﻌﺪﺍﺩ ﺭﻭﺯﻫﺎﻱ 
	ﺗﺎﺭﻳﺦ ﻏﻴﺒﺖ ﻣﺠﺎﺯ 
	ﺗﺎﺭﻳﺦ ﻏﻴﺒﺖ 
ﻏﻴﺮﻣﺠﺎﺯ 
	ﺗﺎﺭﻳﺦ ﺭﻭﺯﻫﺎﻱ 
ﺟﺒﺮﺍﻧﻲ 
	ﻣﻼﺣﻈﺎﺕ ﻭ ﺗﺎﻳﻴﺪ ﻣﺮﺑﻲ 

	
	
	
	
	
	



ﻋﻨﺎﻭﻳﻦ ﻛﻨﻔﺮﺍﻧﺲ ﻭ ﺍﺭﺍﺋﻪ ﻫﺎ 


	ﺗﺎﺭﻳﺦ ﺍﺭﺍﺋﻪ 
	ﻋﻨﻮﺍﻥ ﻭ ﺧﻼﺻﻪ ﻣﺤﺘﻮﺍ 
	ﻣﻼﺣﻈﺎﺕ ﻭ ﺗﺎﻳﻴﺪ ﻣﺮﺑﻲ 

	
	
	

	
	
	



ﺍﺭﺯﺷﻴﺎﺑﻲ ﻧﻬﺎﻳﻲ 


	ﻧﻮﻉ ﺍﺭﺯﻳﺎﺑﻲ 
	ﻧﻤﺮﻩ 
	ﻣﻼﺣﻈﺎﺕ 

	ﺍﺭﺯﺷﻴﺎﺑﻲ ﻋﻤﻮﻣﻲ 
	
	

	ﺍﺭﺯﺷﻴﺎﺑﻲ ﺍﺧﺘﺼﺎﺻﻲ 
	
	

	ﺍﺭﺍﺋﻪ ﻫﺎ (ﻛﻨﻔﺮﺍﻧﺲ، ﮊﻭﺭﻧﺎﻝ ﻛﻼﺏ ﻭ (... 
	
	

	ﻧﻤﺮﻩ ﺁﺯﻣﻮﻥ ﻛﺘﺒﻲ 
	
	

	ﺟﻤﻊ (ﻧﻤﺮﻩ ﻧﻬﺎﻳﻲ) 
	
	



ﻣﻬﺮ، ﺍﻣﻀﺎ ﻭ ﻧﻈﺮ ﻣﺮﺑﻲ: 
image1.png




