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	 برنامه عملیاتی
دانشگاه  علوم پزشکی سبزوار
دانشکده بهداشت
گروه آموزش بهداشت و ارتقای سلامت





 

 هدف کلی :  آموزش نيروي انسانی توانمند در گروه آموزش بهداشت و ارتقای سلامت(دانشجویان و اساتید)
هدف اختصاصی 1 :  نياز سنجی در خصوص برنامه هاي توانمندسازي اعضاء هيات علمی و دانشجویان کارشناسی ارشد آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت دانشگاه علوم پزشکی سبزوار
 استراتژ ي ها : نياز سنجی در خصوص برنامه هاي توانمندسازي اعضاء هيات علمی و دانشجویان کارشناسی ارشد آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت دانشگاه علوم پزشکی سبزوار 
1: نیازسنجی و تعيين اولویت هاي برنامه هاي توانمندسازي اعضاء هيات علمی گروه آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت در دانشگاه علوم پزشکی سبزوار بصورت سالانه  
2: نیازسنجی و تعيين اولویت هاي برنامه هاي توانمندسازي دانشجویان کارشناسی ارشد آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت در دانشگاه علوم پزشکی سبزوار بصورت سالانه  
 
 
 
 
	ميزان پيشرفت برنامه 
	نحوه جمع آوري داده ها 
	زمان 
پایان 
	زمان شروع 
	منابع مورد نياز 
	مسئول انجام کار 
	فعاليت 
	ردیف 

	 
	مشاهده مستندات
	30
مهر
	2 مهر
	منابع فيزیکی و
نيروي انسانی
	اساتيد گروه
	برگزاري جلسات درون گروهی  به منظور طراحی و تدوین برنامه کارگاه هاي توانمندسازي مورد نياز 
	 1

	 
	مشاهده مستندات
	30
مهر
	2 مهر
	منابع فيزیکی و
نيروي انسانی
	اساتيد گروه دانشجویان کارشناسی ارشد
	برگزاري جلسات درون گروهی به منظور طراحی و تدوین محتواي کارگاههاي توانمندسازي مورد نياز 
	 2

	 
	جلسات حضوري و
مجازي منظم
	15
آذر
	15 مهر
	منابع فيزیکی و نيروي انسانی
	مدیر گروه
	برنامه ریزي  جهت افزایش مشارکت دانشجویان در فرآیندهاي مختلف آموزشی و پژوهشی 
	 3

	 
	مشاهده فضاها و امکانات
	30
آبان
	15 مهر
	نيروي انسانی ،
منابع فيزیکی
	اساتيد گروه ( با نظارت مدیرگروه)
	بررسی امکانات و فضاهاي اجراي کارگاه ها 
	 4


 




 
هدف کلی :  ارتقاء کمی و کيفی آموزش ذینفعان و جامعه و ارائه خدمات سلامت به انها 
هدف اختصاصی 2 :   ایجاد بستر مناسب  براي توانمندسازي اعضاء هيات علمی و دانشجویان  گروه آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت  در دانشگاه علوم پزشکی سبزوار 
استراتژ ي ها:   ایجاد بستر مناسب  براي توانمندسازي اعضاء هيات علمی و دانشجویان  گروه آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت  در دانشگاه علوم پزشکی گيلان 
1- ایجاد بستر مناسب براي بهبود و اجراي برنامه هاي توانمندسازي اعضاي هيات علمی  گروه آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت  با همکاري مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی سبزوار 
2-برگزاري دوره ها و کارگاه هاي رشد و توانمندي اعضاء هيات علمی و دانشجویان تحصيلات تکميلی گروه با همکاري مرکز مطالعات و توسعه آموزش علوم پزشکی سبزوار





	ميزان پيشرفت برنامه 
	نحوه جمع آوري داده ها 
	زمان پایان 
	زمان شروع 
	منابع مورد نياز 
	مسئول انجام کار 
	فعاليت 
	ردیف 

	 
	مشاهده مستندات کارگاهها 
	30
آذر
	30 آبان
	نيروي انسانی و مالی 
	مدیرگروه و 
اعضای هیات علمی
	نياز سنجی در خصوص کارگاه هاي توانمند سازي اساتيد گروه آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت 
	 1


 
	 
	مشاهده مستندات 
	30
آذر
	30 آبان
	منابع فيزیکی و 
نيروي انسانی  
	اعضای هیات علمی
	نياز سنجی در خصوص کارگاه هاي توانمند سازي مورد نياز دانشجویان کارشناسی ارشد گروه آموزش بهداشت و ارتقاي سلامت 
	 2

	 
	مشاهده مستندات 
	30
آذر
	30 آبان
	منابع فيزیکی و 
نيروي انسانی  
	اعضای هیات علمی گروه 
	برگزاري جلسات درون گروهی به منظور طراحی و تدوین محتواي کارگاههاي توانمندسازي 
	 3

	 
	مشاهده مستندات 
	 30
اسفند 
	30 آذر
	نيروي انسانی 
	مدیر گروه 
	دعوت از اساتید خبره کشوری برای برگزاری کارگاه های توانمندسازی 
	 4


 






هدف کلی : توسعه کمی و کيفی برنامه ها و دوره هاي  آموزش بهداشت  و ارتقاي سلامت 
هدف اختصاصی 3 :    برگزاري دوره کارشناسی ارشد آموزش بهداشت  و ارتقاي سلامت
استراتژ ي ها:  نظارت  بر اجرای صحیح برنامه های آموزشی کارشناسی ارشد آموزش بهداشت  و ارتقاي سلامت 
1- برگزاری کارگاه های توجیهی براي دانشجویان جدیدالورود کارشناسی ارشد جهت آشنایی با اهداف و قوانين دوره و وظایف دانشجویان در طول مدت تحصيل  
2- تدوین و بروز کردن طرح درس ها وطرح دوره هاي مقاطع به صورت سالانه 
 
3- اماده سازي محتواها الکترونيکی و تکاليف مرتبط با آنها با هدف تدریس  
4-: برگزاري دوره هاي آموزشی کارشناسی ارشد هر سال و پذیرش دانشجوي جدید سالانه ،به صورت حضوري  
 
	ميزان پيشرفت برنامه 
	نحوه جمع آوري داده ها 
	زمان 
پایان 
	زمان شروع 
	منابع مورد نياز 
	مسئول انجام کار 
	فعاليت 
	ردیف 

	 
	 مشاهده مستندات
	 15
مهر 
	 15 شهریور
	 نيروي انسانی 
	 اساتيد گروه
	برگزاري جلسات درون گروهی به منظور تعيين پيش نيازهاي کارگاه های توجیهی 
	 1

	 
	تعداد اعضا و دانشجویان 
	 15
آبان 
	 15 شهریور
	مدیر گروه 
	مدیر گروه و آموزش 
 
	بررسی و گزارش تعداد و تناسب دانشجویان با تعداد اساتيد گروه 
	 3

	 
	مشاهده محتواها و سایر مستندات  
	 
آبان15 
	 15 شهریور
	نيروي انسانی 
	مدیر گروه و اساتيد گروه 
	بررسی محتواهاي تدریس شده  
	 4

	 
	مشاهده مستندات 
	 30
آبان 
	 15 شهریور
	نيروي انسانی 
	اساتيد گروه 
	ارائه و دریافت بازخورد  
	 5


 
 
















هدف کلی :  ارایه همکاري و مشاوره هاي علمی به دانشکده بهداشت و معاونت هاي دانشگاه و سایر دانشکده ها در سطح کشور 
هدف اختصاصی 4 :  مشارکت فعال با هدف همکاري آموزشی و تحقيقاتی با سایر دانشکده ها و دیگر دانشگاه هاي علوم پزشکی  کشور به عنوان مدرس و مشاور پایان نامه ها و مشارکت در کارهاي علمی و پژوهشی  
استراتژ ي ها:  مشارکت فعال با هدف همکاري آموزشی و تحقيقاتی با سایر دانشکده ها و دیگر دانشگاه هاي علوم پزشکی  کشور به عنوان مدرس و مشاور پایان نامه ها و مشارکت در کارهاي علمی و پژوهشی 
1- تعيين  زمان جلسات اختصاصی جهت همکاري هاي آموزشی و تحقيقاتی با سایر موسسه ها و سازمان ها و دانشکده ها با مشارکت اعضا 
2- تنظيم صورت جلسات مصوب در زمينه تصميمات اخذ شده در گروه و انعکاس به ریاست و معاونت دانشکده بهداشت و در صورت نياز به سطوح بالاتر مدیریتی  
3-گزارش سالانه فعاليت هاي انجام شده و گردآوري مستندات علمی و پژوهشی  و انعکاس دستاوردها براي سطوح بالاتر مدیریتی  



 
	ميزان پيشرفت برنامه 
	نحوه جمع آوري داده ها 
	شاخص 
ارزیابی 
	زمان 
پایان 
	زمان شروع 
	منابع مورد نياز 
	مسئول 
انجام کار 
	فعاليت 
	ردیف 

	 
	مشاهده مستندات 
	نتایج مصاحبه 
	شهریور 
ماه 
	تيرماه  
	نيروي انسانی و مالی 
	اساتيد گروه 
	تعيين مهارت هاي برجسته اساتيد گروه آموزش  
بهداشت  بهداشت و ارتقاي سلامت  (حوزه هایی که در تدریس آن تبحر دارند) 
	 1

	 
	مشاهده مستندات 
	صورت جلسه ها 
	پایان 
هر سال 
	ابتداي سال 
	نيروي انسانی و مالی 
	اساتيد گروه 
	شرکت در جلسات مشترک با سایر گروه هاي آموزشی بهداشت و ارتقاي سلامت  و تبادل نظر به طور مجازي و حضوري 
	 2

	 
	مشاهده مستندات و 
خود اظهاري اساتيد 
	تعداد مقالات  
	پایان 
هر سال 
	ابتداي سال 
	نيروي انسانی و مالی 
	اساتيد گروه 
	چاپ  مقالات داخلی و خارجی با همکاري اساتيد گروه و همکاري   با سایر دانشکده ها و دانشگاه ها 
	 3

	 
	مشاهده مستندات 
	پرسشنامه هاي ارزیابی 
	پایان 
هر سال 
	ابتداي سال 
	نيروي انسانی 
	اساتيد گروه 
	مشاوره علمی در زمينه توليد محتواي آموزشی و همکاري با سایر معاونت ها در این خصوص 
	 4
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