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مستندات مربوط به آیین نامه ارتقای مرتبه اعضای هیات علمی
دکتر           ...                                             






بسمه تعالي
گزارش فعاليتهاي آموزشي و پژوهشي اعضاء هيئت علمي 
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[bookmark: _Toc507782822] جدول شماره 2- سوابق تحصيلي دانشگاهي به ترتيب تاريخ اخذ مدرك
	رديف
	مدرك تحصيلي
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	درجه
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مدرك تحصيلي

	
	
	
	
	شهر
	كشور
	از
	تا
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
		
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	عنوان پايان نامه و تاريخ تصويب آن 
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جدول شماره 3- سوابق خدمت دانشگاهي و غيردانشگاهي به ترتيب تاريخ

	ردیف
	نوع استخدام
	تمام وقت يا 
پاره وقت
	مرتبه دانشگاهي
	سمت
	تاريخ
	جمع مدت
	محل خدمت
	ملاحظات
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جدول شماره 4- موضوع بند يك ماده يك آيين نامه ارتقا (فعاليت هاي فرهنگي –تربيتي-اجتماعي)اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه
	رديف
	نوع فعاليت
	حوزه فعاليت
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت شامل نام متقاضي
	امتياز

	
	تدوين کتاب
	مقاله
	اثر هنري
	فرهنگي
	تربيتي
	اجتماعي
	
	کميته
 منتخب
	کميته تخصصي
	هيات 
مميزه 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	

	عضو هيات علمي

	امضاء و مهر تائيد معاونت امور اساتيد نهاد نمايندگي مقام معظم رهبري
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جدول شماره5- مربوط به تهيه و تدوين پيوست فرهنگي موضوع بند دو ماده يك آئين نامه ارتقاء (فعاليت هاي فرهنگي-تربيتي-اجتماعي)اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه
	رديف
	نام و موضوع پيوست
	نوع فعاليت
	تاريخ ارائه
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	سمت در ارتباط با فعاليت
	امتياز
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	کميته تخصصي
	هيات 
مميزه 

	


	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

	امضاء و مهر تائيد معاونت دانشجويي و فرهنگي دانشگاه
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جدول شماره 6- مربوط به فعاليت در موضوع بند سه ، چهار ، پنج ، هشت و ده ماده يك آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي فرهنگي – تربيتي – اجتماعي) اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه
	رديف
	نوع فعاليت
	محل
	مشخصات ابلاغ
	تاريخ انجام فعاليت
	مدت
	مدت برحسب ساعت
	امتياز
	تاييد مقامات مسئول بر طبق ماده يك آئين نامه

	
	
	
	شماره
	تاريخ
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	تا تاريخ
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	امضاء دبير كميته تخصصي موضوع ماده يك:
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جدول شماره 7- كسب جوايز فرهنگي (دانشگاهي ، كشوري ، بين المللي) موضوع بند 7 ماده يك: (فعاليتهاي فرهنگي ، تربيتي ، اجتماعي)اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي
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	عنوان
	نوع
	مرجع اهدا كننده
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	دانشگاهي
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	بين المللي
	کميته
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	جمع امتيازات:
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

	
امضاء و مهر تائيد كميسيون تخصصي موضوع ماده يك:





جدول شماره 8 - مربوط به شركت در كارگاههاي دانش افزايي و توانمند سازي موضوع بند 9 ماده يك (فعاليتهاي فرهنگي ، تربيتي ، اجتماعي)اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي 

	رديف
	نام دوره
	محل برگزاري
	شماره مجوز
	تاريخ انجام فعاليت
	مدت براي بندهاي
7 و 8 و9 برحسب ساعت
	امتياز

	
	
	
	شماره
	تاريخ
	ازتاريخ
	تا تاريخ
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	هيات‌مميزه 
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جدول شماره 9 – مجموع امتيازات قابل محاسبه از فعاليتهاي فرهنگي – تربيتي – اجتماعي اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه (ماده يك)
	بند
	موضوع
	امتياز كسب شده كميسيون تخصصي ماده يك
	امتياز كسب شده در هيات مميزه
	حداكثر امتياز در واحد كار با ترم
	حداكثر امتياز در هر موضوع
	حداقل امتياز لازم در هر دوره ارتقاء

	1
	(تدوين كتاب) (مقاله) و (توليد اثر بديع و ارزنده هنري) بارويكرد اسلامي در حوزه هاي فرهنگي – تربيتي – اجتماعي
	
	
	تا 4
	
	

	2
	تهيه و تدوين پيوست فرهنگي
	
	
	تا 3
	
	

	3
	ارائه مشاوره فرهنگي و يا همكاري موثر با تشكلهاي قانونمند
	
	
	تا 2
	
	

	4
	استاد مشاور فرهنگي با حكم معاون دانشجويي – فرهنگي موسسه
	
	
	هر نيمسال 7/0
	5
	

	5
	مسئوليت پذيري در اصلاح و هدايت نگرشهاي مطلوب فرهنگي و مشاركت يا انجام فعاليتهاي فرهنگي – تربيتي - اجتماعي
	1-5-1 – برنامه ريزي و طراحي در امور فرهنگي – تربيتي - اجتماعي
	
	
	4
	8
	

	
	
	1-5-2- مشاركت در اجراي امور
فرهنگي – تربيتي - اجتماعي
	
	
	
	
	

	
	
	1-5-3- ساير فعاليتهاي مرتبط
	
	
	
	
	

	6
	استمرار در تقيد و پايبندي به ارزشهاي ديني ،فرهنگي ،‌ملي ، انقلابي و صداقت و امانتداري
	
	
	
	5
	

	7
	كسب جواير فرهنگي
	
	
	در هر مورد تا 2
	8
	

	8
	طراحي و مشاركت فعالانه در برگزاري كرسي هاي نقد و نظريه پردازي
	
	
	1 تا 2
	6
	

	9
	شركت در كارگاههاي دانش افزايي و توانمند سازي اعضاي هيات علمي
	
	
	هر 16 ساعت 2
	10
	

	حداقل امتياز لازم از بند 6 (مطابق جدول شماره 5)
	
	
	
	
	

	حداقل امتياز لازم از بند هاي 1 الي 9 (به استثناي بند 6)
	
	
	
	
	10

	حداكثر امتياز قابل قبول از بندهاي 1 الي 9
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جدول شماره 10- مربوط به ارزشيابي كيفيت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع بند دو ماده دو آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي آموزشي)*اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه

	رديف
	ترم تحصيلي
	نام درس
	تعداد 
واحد درس
	تعدادواحد معادل در درس مشترك
	امتياز حاصل از فرم هاي فراگيران
	امتياز حاصل از فرم هاي همكاران
	امتياز (توسط كميته منتخب دانشكده)
	تعداد واحد امتياز
 (توسط كميته منتخب)
	ملاحظات

	   1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	5x8=9
	10

	1
	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	2
	نیمسال اول
98-99
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب‌و حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی عمومی ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی اعصاب ارشد
فیزیولوژی غدد درون ریز ارشد
روش های فیزیولوژی ارشد
کار با حیوانات ارشد
پاتوفیزیولوژی ارشد پرستاری
فيزيولوژی پرستاری
فيزيولوژی 1 مامایی
فیزیولوژی پرتو شناسی 
فیزیولوژی پرتودرمانی
سلول شناسی و بافت مامایی
	83/0
69/0
52/1
29/1
5
3
5/2
2
2
5/1
3
3
5/1
2
2
	5/0
69/0
1
79/0
1
75/1
5/1
75/0
1
75/0
25/1
5/1
5/0
1
5/0
	02/19
	67/19
	35/19
	280
	

	3
	نیمسال دوم
98-99
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی سلول ارشد فیزیولوژی
کارآموزی ارشد فیزیولوژی
فيزيولوژی پرستاری
فيزيولوژی 2 مامایی
فیزیولوژی 2 اتاق عمل 
فیزیولوژی پیشرفته اتاق عمل ناپیوسته
فیزیولوژی علوم آزمایشگاهی 
فیزیولوژی ناپیوسته اتاق عمل
فوريتهاي پزشكي کاردانی
	83/0
69/0
52/1
29/1
2
1
3
2
1
2
2
2
2
	5/0
69/0
1
8/0
1
33/0
25/1
1
1
1
1
1
2
	02/19
	67/19
	35/19
	243
	

	4
	نیمسال اول
99-400
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی عمومی ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی اعصاب ارشد
فیزیولوژی غدد درون ریز ارشد
روش های فیزیولوژی ارشد
کار با حیوانات ارشد
پاتوفیزیولوژی ارشد پرستاری
فيزيولوژی پرستاری
فيزيولوژی 1 مامایی
فیزیولوژی 2 هوشبری 
	83/0
69/0
69/0
52/1
29/1
5
3
5/2
2
2
5/1
3
3
1


	5/0
69/0
69/0
1
79/0
1
75/1
5/1
75/0
5/0
75/0
75/0
1
1

	02/19
	67/19
	35/19
	245
	

	5
	نیمسال دوم
99-400
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی سلول ارشد فیزیولوژی
کارآموزی ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی و بافت دکترای بهداشت
فيزيولوژی پرستاری
فيزيولوژی 1 مامایی
فیزیولوژی 2 هوشبری 
فیزیولوژی و کالبد شناسی
فیزیولوژی علوم آزمایشگاهی 
فوريتهاي پزشكي کاردانی
	83/0
69/0
52/1
29/1
29/1
2
1
2
3
3
1
5/1
2
2
	5/0
69/0
1
8/0
8/0
1
33/0
5/0
25/1
5/1
1
75/0
1
2
	02/19
	67/19
	35/19
	87/253
	

	6
	نیمسال اول
400-401
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پز÷شکی
فیزیولوژی عمومی ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی اعصاب ارشد
فیزیولوژی غدد درون ریز ارشد
روش های فیزیولوژی ارشد
کار با حیوانات ارشد
کار با حیوانات دکترای بهداشت
فيزيولوژی پرستاری
فيزيولوژی 1 مامایی
فیزیولوژی 2 هوشبری
سلول و بافت مامایی 

	83/0
69/0
52/1
29/1
5
3
5/2
2
2
1
3
3
1
2

	5/0
69/0
1
79/0
1
75/1
5/1
75/0
1
5/0
75/0
5/1
1
5/0
	02/19
	67/19
	35/19
	256
	

	7
	نیمسال دوم
400-401
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی سلول ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی تنفس ارشد فیزیولوژی
کارآموزی ارشد فیزیولوژی
پاتوفیزیولوژی ارشد داخلی جراحی
فيزيولوژی2 مامایی
فیزیولوژی 2 اتاق عمل 
فیزیولوژی و کالبد شناسی
فوريتهاي پزشكي کاردانی
	83/0
69/0
52/1
29/1
2
2
1
5/1
2
2
2
5/1
	5/0
69/0
1
8/0
1
2
5/0
75/0
1
1
1
5/1
	02/19
	67/19
	35/19
	227
	

	8
	نیمسال اول
401-402
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پز÷شکی
فیزیولوژی عمومی ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی اعصاب ارشد
فیزیولوژی غدد درون ریز ارشد
روش های فیزیولوژی ارشد
کار با حیوانات ارشد
فيزيولوژی پرستاری
فيزيولوژی 1 مامایی
فیزیولوژی 1 اتاق عمل
سلول و بافت مامایی 

	83/0
69/0
52/1
29/1
5
3
5/2
2
2
3
3
2
2

	5/0
69/0
1
79/0
2
5/1
2
5/0
1
25/1
5/1
2
5/0
	02/19
	67/19
	35/19
	7/294
	

	9
	نیمسال دوم
401-402
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب و حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پزشکی
فیزیولوژی سلول ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی تنفس ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی گوارش ارشد فیزیولوژی
کارآموزی ارشد فیزیولوژی
پاتوفیزیولوژی ارشد داخلی جراحی
فيزيولوژی 2 مامایی
فیزیولوژی 2 اتاق عمل 
فیزیولوژی و کالبد شناسی
فیزیولوژی پرستاری
فیزیولوژی علوم آزمایشگاهی
	83/0
69/0
52/1
29/1
2
2
2
5/1
2
2
1
2
3
2
	5/0
69/0
1
8/0
1
1
1
5/0
75/0
1
1
1
25/1
1
	02/19
	67/19
	35/19
	68/241
	

	10
	نیمسال اول
402-403
	1. فیزیولوژی سلول پزشکی 
فیزیولوژی تنفس پزشکی
فیزیولوژی اعصاب حواس ویژه پزشکی
فیزیولوژی غدد درون ریز پز÷شکی
فیزیولوژی عمومی ارشد فیزیولوژی
فیزیولوژی اعصاب ارشد
فیزیولوژی غدد درون ریز ارشد
روش های فیزیولوژی ارشد
کار با حیوانات ارشد
فیزیولوژی 1 اتاق عمل
سلول و بافت مامایی
	83/0
69/0
52/1
29/1
5
3
5/2
2
2
2
2
	5/0
69/0
8/0
79/0
2
5/1
2
5/0
8/0
2
5/0
	02/19
	67/19
	35/19
	74/233
	

	جمع
جمع امتيازات حاصل از ستون 9= امتياز نهايي كيفيت تدريس جمع ستون 5 = امتیاز از حداکثر امتیاز 20
	
	
	
	
	
	2491
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده


*جهت اعضاي هيات علمي پژوهشي (بند يك ماده دو)
= 
[bookmark: _Toc507782833]

جدول شماره 11- مربوط به كميت تدريس از تاريخ آخرين ارتقاء موضوع بند 3 ماده دو آئين نامه ارتقاء(فعاليتهاي آموزشي)* اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه

	رديف
	ترم تحصيلي
	نام درس
	تعداد ساعات تدريس توسط متقاضي
	براي اولين بار يا تكراري
	نوع درس( نظري، آزمايشگاهي، راند باليني، اتاق عمل يا درمانگاه آموزشي)
	موظف يا حق التدريس
	ملاحظات

	1
	
	
	

	
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


* جهت اعضاي هيات علمي پژوهشي (بند دو ماده دو)
[bookmark: _Toc507782834]
جدول شماره 12- مربوط به امتيازات كميت تدريس موضوع بند 3 ماده دو آئين نامه ارتقاء: (فعاليتهاي آموزشي) * اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه *

	رديف
	ترم تحصيلي
	نام درس
	تعداد واحد يا معادل آن
	تعداد واحدهاي تدريس شده قبل از معادل سازي و امتيازات
	امتياز مكتسبه
	جمع امتياز هر ترم حداكثر 6 (آموزشي) پژوهشي 5/1
	ملاحظات

	
	
	
	
	امتيازتبصره 1
ضريب 1 و
يا 5%
	امتيازتبصره 2
ضريب 5/1
	امتيازتبصره3
درس مشترك ضريب 1
	امتيازتبصره4
ضريب 1يا 5%
	امتيازتبصره5
حق التدريس نصف امتياز موظف
	امتيازتبصره6
مربوط به اعضاء هيئت علمي پژوهشي
	
	
	

	1
	
	
	
	
	-

	
	
	
	-

	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	جمع کل: 50+(80)
	امضاء دبيركميته منتخب دانشكده:


** امتیاز کمیت تدریس در حد موظف رئیس دانشگاه محاسبه شده است.
[bookmark: _Toc507782835]
جدول شماره 13 - مربوط به سرپرستي پايان نامه ها – موضوع بند 4 ماده دو پايان نامه ارتقاء: (فعاليتهاي آموزشي) *اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي موسسه
	
رديف


	
عنوان پايان نامه


	دوره تحصيلي( دکتراي عمومي، تخصص، MPH، PhD ، ...)

	اسامي همكاران به ترتيب اولويت ( شامل نام متقاضي)
	سمت درارتباط با پايان نامه( مشاور يا راهنما)
	تعداد راهنما
	تعداد مشاور
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات‌مميزه

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	


* جهت اعضاي هيات علمي پژوهشي بند سه ماده دو

[bookmark: _Toc507782836]جدول شماره 14- كسب جوايز آموزشي (دانشگاهي ، كشوري ، بين المللي) موضوع بند 5 ماده دو: (فعاليتهاي آموزشي) *اعضاي هيات علمي آموزشي موسسه
	رديف

	* عنوان
	مرجع اهدا كننده
	** اسامي همكاران به ترتيب اولويت  ( شامل نام متقاضي)
	سمت
در ارتباط با 
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات‌مميزه 
	

	
	
	دانشگاهي
	كشوري
	بين المللي
	
	
	
	
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	جمع گل
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي :

	امضاء مدير گروه مربوط:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:


[bookmark: _Toc507782838]

جدول شماره 15-موضوع بند6 ماده دو آئين نامه ارتقاء: (فعاليتهاي دانش پژوهي آموزشي) *اعضاي هيات علمي آموزشي موسسه
	رديف
	عنوان
	محل بكارگيري
	تاريخ
	محل انتشار
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	سال
	ماه
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات مميزه
	

	
1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات

	
	
	
	

	امضاء مسئول EDC دانشگاه:
	امضاء مدير گروه مربوط:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده :




[bookmark: _Toc507782839]
جدول شماره 16–كارگاهها و دوره هاي آموزشي و پژوهشي كوتاه مدت موضوع بند 5 ماده دو آئين نامه                            *اعضاي هيات علمي پژوهشي *
	رديف
	نام دوره
	تاريخ
	مدت بر حسب ساعت
	محل دوره
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	از
	تا
	
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات مميزه
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات

	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي:
	معاون پژوهشي موسسه:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده :



[bookmark: _Toc507782840]جدول شماره 17– امتيازات قابل محاسبه از فعاليتهاي آموزشي ماده دو * اعضاي هيات علمي آموزشي موسسه*

	بند
	موضوع
	امتياز كسب شده در
 كميته منتخب
	امتياز كسب شده در
 هيات مميزه
	حداكثر امتياز در
	سقف حداكثر امتياز در هر موضوع
 (دوره ارتقاء)
	حداقل امتياز لازم

	
	
	
	
	واحد درس
	واحد كار يا ترم
	
	مربي
	استاديار
	دانشيار

	1
	رعايت نظم و انضباط و شئونات آموزشي و درسي
	
	
	
	2
	20
	15
	15
	15

	2
	كيفيت تدريس
	
	
	
	
	20
	15
	16
	17

	3
	كميت تدريس
	
	
	
	6
	50
	35
	30
	20

	

4
	سرپرستي پايان نامه هاي دكتري عمومي گروه پزشكي 
	
	
	
	3
	
40
	
-
	
10
	
15

	
	سرپرستي دوره كارشناسي ارشد و داروسازي و MPH
	
	
	
	5/3
	
	
	
	

	
	سرپرستي تخصصي دكتري گروه پزشكي 
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	سرپرستي فوق تخصصي 
	
	
	
	4
	
	
	
	

	
	سرپرستي دكتري تخصصي PhD
	
	
	
	8
	
	
	
	

	5
	جوايز آموزشي
	
	
	
	1تا4
	8
	
	
	

	6
	دانش پژوهي آموزشي 
	
	
	
	
	40
	
	
	

	
	حداقل امتياز لازم از بند 1 الي 6
	
	
	
	5/0تا 15
	
	75
	85
	80

	
	حداكثر امتياز قابل احتساب از بند 1 الي 6
	
	
	
	
	184
	
	
	

	
	جمع امتياز كسب شده
	
	
	
	
	
	
	
	


تبصره‌كسب امتيازات ماده 2 براي مشاغل موضوع ماده 44 آيين نامه استخدامي هيات علمي در زمان تصدي مشاغل مذكور الزامي نيست.ساير مشاغلي كه با حكم هريك از وزيران وزارتين به آن منصوب مي شوند در زمان تصدي فقط در سقف بار آموزشي موظف خود لازم است امتياز كسب نمايد.
	[bookmark: _Toc507782841]
توجه: لطفاً هنگام درج متن در خانه هاي جدول، از زدن دگمه Enter و همچنين از تغيير عرض ستون‌هاي جدول خودداري فرمائيد. 
جدول شماره 19 – مربوط به مقالات در نشريات معتبر داخلي به زبان فارسي موضوع بند يك و دو و سه ماده سه آئين نامه ارتقاء (فعالیتهای پژوهشی –آموزشی)

	رديف
	عنوان مقاله
	نوع مقاله
	عنوان اختصاري مجله، شماره و سال انتشار
	محل اندکس
	

IF


	تعداد نويسنده
	مستخرج از پايان نامه
	اسامي نويسندگان به ترتيب
	رديف متقاضي (نويسنده مسئول، اول...)
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	پژوهان
	کميته
 منتخب
	کميته تخصصي
	هيات 
مميزه 

	1
	
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	
	





	[bookmark: _Toc507782842]



توجه: لطفاً هنگام درج متن در خانه هاي جدول، از زدن دگمه Enter و همچنين از تغيير عرض ستون‌هاي جدول خودداري فرمائيد
جدول شماره 20– مربوط به مقالات در نشريات معتبر بين المللي و داخلي به (زبان خارجي) موضوع بند هاي يك و دو و سه و شش ماده سه آئين نامه ارتقاء.

	رديف
	عنوان مقاله
	نوع مقاله
	عنوان اختصاري مجله، شماره و سال انتشار
	محل اندکس
	

IF


	تعداد نويسنده
	مستخرج از پايان نامه
	اسامي نويسندگان بترتيب
	رديف متقاضي (نويسنده مسئول، اول...)
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	پژوهان
	کميته
منتخب
	کميته تخصصي
	هيات
مميزه

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	1
	
	




[bookmark: _Toc507782843]
جدول شماره21–مربوط‌به‌ارائه متن‌كامل/خلاصه مقاله شركت‌درمجامع‌علمي‌وبين‌المللي موضوع‌بند 5 و6 ماده3آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي پژوهشي-فناوري)اعضاي هيات علمي‌آموزشي و‌پژوهشي
	رديف
	دعوت يا ماموريت
	تاريخ
	موضوع بحث مجمع
	محل برگزاري
	اسامي همكاران به ترتيب (شامل نام متقاضي)
	خلاصه، سخنراني يا متن كامل
	امتياز

	
	
	
	
	
	
	
	کميته
منتخب
	کميته تخصصي
	هيات
مميزه

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي:
*جهت اعضاي هيات علمي پژوهشي (بند 6 و 7 ماده 3)
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:



[bookmark: _Toc507782844]

جدول شماره 22 – مربوط به اختراع و اكتشاف موضوع بند 8 ماده 3 آيين نامه ارتقا ء :  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي
	ردیف
	نام وموضوع اختراع یا اکتشاف
	محل انجام
	محل ثبت
	تاریخ ثبت
	اسامی همکاران به ترتیب اولویت (شامل نام متقاضی)
	سمت در ارتباط با فعالیت
	امتیاز
کمیته منتخب
	امتیاز کمیته تخصصی
	امتیاز هیات ممیزه

	
	
	
	داخل کشور
	نام کشور خارجی
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	











	
	
	
	

	جمع امتیازات

	
	
	
	

	امضاءعضوهیات علمی
	امضاءدبیرکمیته ممنخب دانشکده:




[bookmark: _Toc507782845]

جدول شماره 23– مربوط به انجام فعاليت براي اولين بار در ايران موضوع بند 7 ماده سه آئين نامه ارتقاء (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) اعضاي هيأت علمي آموزشي و پژوهشي

	رديف
	نوع فعاليت
	محل انجام فعاليت
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	سمت در ارتباط با فعاليت
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات مميزه
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي :


	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:




*‌جهت اعضاي هيات علمي پژوهشي (بند 8 ماده 3)
[bookmark: _Toc507782846]جدول شماره 24 – مربوط به ايجاد ظرفيت فعال در جذب اعتبار پژوهشي (گرنت) داخلي يا بين المللي موضوع بند 11 ماده سه آئين نامه ارتقاء

	رديف
	نام وموضوع
	اسامی همکاران به ترتیب اولویت(شامل نام متقاضی)
	میزان جذب اعتبار 
	محل عرضه
	تاريخ انجام
	امتياز

	
	
	
	
	موسسه
	استانی
	ملی
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات  مميزه 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	

	امضاءعضوهیات علمی:
	امضاءدبیر کمیته منتخب:
	
	
	



[bookmark: _Toc507782847]جدول شماره 25– مربوط به كتابها – مربوط به كتابها – موضوع بند 12 آئين نامه ارتقا ء : (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي
	رديف
	عنوان كتاب به زبان اصلي
	نوع فعاليت
	چاپ چندم
	ناشر
	تاريخ انتشار يا قبولي براي چاپ
	اسامي همكاران به ترتيب اولويت (شامل نام متقاضي)
	امتياز

	
	
	تاليف
	ترجمه
	تجديد چاپ
	ويراستاري
	تصحيح انتقادي
	
	
	
	
	پژوهان
	کميته
منتخب
	کميته تخصصي
	هيات
مميزه

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي :


	
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:



[bookmark: _Toc507782848]جدول شماره 26– كسب رتبه در جشنواره هاي (ملي و بين المللي مرتبط با حوزه تخصصي موضوع بند 15 ماده سه): (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري) *اعضاي هيات علمي آموزشي و پژوهشي*
	رديف
	عنوان جشنواره
	رتبه
	مرجع اهداء كننده
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	
	
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات مميزه
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي :

	
امضاء مدير گروه مربوطه:
	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:



[bookmark: _Toc507782849]جدول شماره 27 – داوري و نظارت بر فعاليتهاي پژوهشي موضوع بند 16 ماده سه (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري)             ( *‌جهت اعضاي هيات علمي پژوهشي (بند 17 ماده سه))
	[bookmark: _Toc507782850]شماره بند مربوطه
	نوع فعاليت
	تعداد
	شماره رديف مستندات ضميمه شده
	ملاحظات
	امتياز

	
	
	
	از رديف
	تا رديف
	
	کميته  منتخب
	کميته تخصصي
	هيات  مميزه 

	16
	داوري طرح پژوهشي
	
	
	
	
	
	
	

	
	نظارت طرح پژوهشي
	
	
	
	
	
	
	

	
	داوري مقالات علمي
	
	
	
	
	
	
	

	
	داوری کتاب
	
	
	
	
	
	
	

	جمع گل 
	
	
	

	امضاء عضو هیات علمی:
	امضاء مدیر گروه مربوطه:
	امضاء دبیرکمیته منتخب:



جدول شماره 28– كسب جوايز پژوهشي موضوع بند18 ماده سه ويژه اعضاي هيات علمي پژوهشي  (فعاليتهاي پژوهشي – فناوري)

	رديف
	عنوان جايزه
	سطح مرجع اهداء كننده
	امتياز
	ملاحظات

	
	
	موسسه
	ملي
	بين المللي
	کميته منتخب
	کميته تخصصي
	هيات مميزه
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	جمع امتيازات:
	
	
	
	

	امضاء عضو هيات علمي:

	امضاء دبير كميته منتخب دانشكده:


[bookmark: _Toc507782851]
جدول شماره 29 –امتيازات قابل محاسبه از فعاليتهاي پژوهشي– فناوري اعضاي هيات علمي آموزشي موسسه (ماده سه)
	بند
	موضوع
	امتياز كسب شده در كميته منتخب
	امتياز كسب شده در هيات مميزه
	حداكثر امتياز در واحد كار
	سقف حداكثر امتياز در هر موضوع
	حداقل امتياز لازم

	
	
	
	
	
	
	مربي
	استاديار
	دانشيار

	1
	مقالات تحقيقي اصل
	
	
	2 تا 7
	
	5
	5/7
	15

	
	گزارش موارد نادرو case reportمقالات متفرقه (سردبير....)
	
	
	
	
	
	
	

	2
	مقالات علمي مروري
	
	
	2 تا7
	30
	
	
	

	3
	مقالات علمي و تحشيه چاپ شده در نشريه هاي علمي-ترويجي داخلي معتبر
	
	
	تا 3
	9
	
	
	

	4
	مقاله چاپ شده در دانشنامه ها، دايره المعارف ها و فرهنگ ها بانظر هيات داوري مورد تاييد هيات مميزه موسسه
	
	
	تا 2
	8
	
	
	

	5
	مقالات علمي كامل چاپ شده در مجموعه مقالات كنفرانسها
	
	
	تا 2
	12
	
	
	

	6
	خلاصه مقالات علمي در كنفرانس ها
	
	
	تا 1
	5
	
	
	

	7
	7-1 طراحي سيستم ،روش ها و خدمات جديد در سطح كشور
	
	
	1تا 6
	20
	
	
	

	
	7-2طراحي سيستم ... در منطقه تحت پوشش دانشگاه
	
	
	5/0 تا 4
	
	
	
	

	
	7-3 كار جديد
	
	
	5/0 تا 4
	
	
	
	

	
	7-4 مدل سازي وسايل پزشكي و آزمايشگاهي
	
	
	1 تا 3
	
	
	
	

	
	7-5 توليد مواد آزمايشي و دارويي
	
	
	1 تا 6
	
	
	
	

	
	7-6 تدوين راهنماي طبابت باليني كشور
	
	
	5/0 تا 5
	
	
	
	

	

8
	اختراع يا اكتشاف ثبت شده (داخل – خارج)
	
	
	5/0 تا 10
	
	
	
	
	

	9
	9-1 اختراع و اكتشاف و توليد محصولات پژوهشي كاربردي ثبت شده در قالب شركت دانش بنيان / تجاري سازي
	
	
	1 تا 15
	30
	50
	
	
	

	
	9-2 ثبت مالكيت فكري (پتنت)
	
	
	تا 15
	
	
	
	
	

	
	9-3 تعيين توالي ژن ثبت شده
	
	
	5/0 تا 2
	
	
	
	
	

	10
	ايجاد ظرفيت فعال در جذب اعتبار پژوهشي (گرنت) داخلي– بين المللي
	
	
	1 (به ازاي هر 50 ميليون ریال گرنت داخل ویا5000دلارگرنت خارج)
	12
	
	
	

	11
	11-1 تاليف يا تصنيف كتاب (مرتبط) 
	
	
	تا 15
	30
	
	
	

	
	11-2(غير مرتبط)
	
	
	تا 5/1
	3
	
	
	

	
	11-3 تاليف يا تدوين كتب چاپي يا الكترونيكي 
	-
	
	تا3
	6
	
	
	
	

	
	
	-
	
	تا5/1
	3
	
	
	
	

	
	11-4تجديد چاپ كتاب تاليفي يا تصنيفي
	
	
	5/0 تا 2
	4
	
	
	

	
	11-5 تصحيح انتقادي كتاب معتبر
	
	
	5
	10
	
	
	

	
	11-6ويرايش علمي كتاب
	
	
	5/0 تا2
	8
	
	
	

	12
	كسب رتبه در جشنواره هاي ملي و بين المللي مرتبط با حوزه تخصصي
	

	
	تا6
	10
	
	
	

	13
	ارزيابي ،داوري ،نظارت بر فعاليتهاي پژوهشي ،فناوري و نوع آوري
	
	
	
	10
	
	
	

	
	13-1 داوري مقاله هاي علمي و پژوهشي
	
	
	تا1
	
	
	
	

	
	13-2 داوري كتاب
	
	
	تا2
	
	
	
	

	
	13-3 داوري يا نظارت بر طرح هاي پژوهشي و فنآوري 
	
	
	تا2
	
	
	
	

	
	حداقل امتياز لازم 1 الي 13
	
	
	
	30
	35
	45

	
	سقف امتيازات كسب شده ماده سه (قابل قبول)
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	[bookmark: _Hlk148823815]رديف
	نوع فعاليت
	محل
	مشخصات ابلاغ
	تاريخ انجام فعاليت
	مدت براي مسئومليت هاي اجرايي
	مدت براي کميته ها و شوراها( برحسب ساعت)
	امتياز

	
	
	
	شماره
	تاريخ
	از تاريخ
	تا تاريخ
	سال
	ماه
	روز
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	کميته
منتخب
	کميته تخصصي
	هيات
مميزه

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	امضاء عضو هيئت علمي:
	امضاء مدير گروه مربوطه:
	امضاء كميته منتخب دانشكده





[bookmark: _GoBack]جدول شماره 32 – امتيازات قابل محاسبه از فعاليتهاي علمي – اجرايي اعضاي هيات علمي آموزشي - پژوهشي موسسه (ماده چهار)
	بند
	موضوع
	كميته منتخب
	هيات مميزه
	حداکثر امتیاز در واحد کار یا نیمسال 
	حداکثر امتیاز در هر موضوع آموزشی
	حداکثر امتیاز در هر موضوع پژوهشی
	حداقل

	
	
	
	
	
	
	
	مربي
	استاديار
	دانشيار

	
1
	حضور فعال تمام وقت در موسسه
	
	
	1
	8
	8
	
	
	

	2
	برپايي نمايشگاههاواردوها یا سایر فعالیتهای فوق برنامه 
	
	
	تا2
	6
	8
	
	
	

	3
	طراحي و راه اندازي آزمايشكاه يا كارگاه...
	
	
	تا4
	6
	8
	
	
	

	4
	همكاري موثر در تاسيس دانشگاه و ...
	
	
	4
	8
	8
	
	
	

	5
	همکاری موثر در مجلات علمی (مدیر مسئولی  ...
	
	
	تا3 به ازای هرسال
	12
	12
	
	
	

	6
	عضویت دریکی از هسته های قطب های ....
	
	
	1به ازای هرسال
	4
	4
	
	
	

	7
	عضویت درشورای پارک ها /مراکز رشد
	
	
	1 به ازای هر 50 ساعت حضور
	4
	8
	
	
	

	8
	دبیری همایشهای علمی /ملی /منطقه ای /...
	
	
	تا2
	6
	8
	
	
	

	9
	ایفای مسئولیت قوای سه گانه مطابق جدول
	
	
	هرسال4تا14
	
	
	
	
	

	10
	شرکت درشوراها ،کمیته هاو.....
	
	
	تا2به ازای هرسال
	10
	10
	
	
	

	11
	ایجاد رشته های جدید ومیان رشته ای با رویکرد....
	
	
	تا 5
	10
	10
	
	
	

	12
	راهبری پروژه های بزرگ تحقیقاتی بین رشته ای ...
	
	
	تا4
	8
	12
	
	
	

	13
	طراحي ،تدوین واجرای برنامه هاوفعالیت با 
	
	
	تا5
	10
	10
	
	
	

	14
	طراحی سوال آزمونهای سراسری با ...
	
	
	1امتیاز به ازای هر25ساعت
	8
	8
	
	
	

	15
	طراحی سوال آزمون های جامع منطقه ای ودرون ...
	
	
	ا امتیاز به ازای هر 50 ساعت
	5
	5
	
	
	

	16
	تدوین کتاب به شیوه گرد آوری
	
	
	تا4
	10
	10
	
	
	

	17
	تدوین مجموعه مقاله های همایش های علمی معتبر
	
	
	تا2
	4
	6
	
	
	

	18
	ایجادظرفیت فعال در جذب دانشجویان ....
	
	
	1به ازای هر 10 دانشجو
	12
	12
	
	
	

	
	حداقل امتياز لازم از بند 1 الي 18
	
	
	
	
	
	
10

	
	حداكثر امتيازقابل قبول از بند1الی18
	
	
	
	35
	35
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