                        فرایندشرکت درپنجمین جشنواره شهیدمطهری                     

1-عنوان فرایند:
فرایندآموزشی درخصوص استفاده ازتکنیک های وروش های آموزشی
بااستفاده ازحدیث  "زکات علم نشرآن است".
2- صاحبان فرایندوهمکاران :
هاشمیان.معصومه،اکبرزاده.رویا،قارداشی.فاطمه
3- محل اجرای فرایند:
گروه هوشبری،اتاق عمل 
4- نام دانشگاه:
دانشگاه علوم پزشکی سبزوار
5- گروه فرایندی:
اعضاهیات علمی دانشکده پیراپزشکی وبهداشت
6- تاریخ اجرا (مدت اجرای فرایند) :
شروع بهمن 1390 لغایت پایان نیمسال دوم 1390
7- مقدمه وبیان مسئله:
امروزه استفاده ازاینترنت وپایگاه های اطلاع رسانی جهت بررسی متون ومقالات علمی –پژوهشی ،یکی ازوسایل وابزارلاینفک آموزشی محسوب می شود.ورودبه دنیای آخرین دستاوردهای علمی –پژوهشی وبه روزبودن وحفظ آن درخصوص اطلاعات علمی ،یکی ازفاکتورهای مهم درحوزه علم ودانشگاه برای دانشجویان واساتیدمحسوب می شود.
  یکی ازروش هاوتکنیک هایی که می تواند نه تنهاباعث ایجاد Link وارتباط جستجوگربامطالب علمی شود،بلکه این ارتباط رابین سایراساتیدویادانشجویان فراهم آورده وایجادشبکه (network) علمی درون دانشگاهی بین اساتیدویااساتیدودانشجویان برقرارمی نماید.
استفاده ازاین شیوه علمی ،زمانی امکان پذیراست که دردرون یک گروه آموزشی که شباهت های علمی –پژوهشی دارند،فردی که تخصص علمی بیش تری دارد،به عنوان هسته مرکزی شبکه ،نقش ارسال مطالب علمی –پژوهشی رابرای سایرهمکاران یادانشجویان برعهده دارد.
به این ترتیب ،اعضای این شبکه می توانندازآخرین دستاوردهای مهم علمی مطلع شوند،موضوع علمی یامقاله پژوهشی که به طرق مختلف باآن آشناشده اندرابه هسته مرکزی ارسال نموده،رهبرگروه نقش مطالعه وبررسی صحت علمی رابرعهده گرفته ،سپس آن رابرای دیگراعضای گروه  mail  می کند.بدین ترتیب نه تنهارهبرگروه ،بلکه سایراعضاباآخرین مطالب علمی درکمترین زمان ممکن آشنامی شوند.
8- هدف کلی:
کاربردفرایندآموزشی درخصوص استفاده ازتکنیک هاوروش های آموزشی
- اهداف اختصاصی:
1-کاربردفرایندآموزشی درخصوص استفاده ازتکنیک هاوروش های آموزشی بین اعضا هیات علمی گروه اتاق عمل
2-کاربرد فرایند آموزشی درخصوص استفاده ازتکنیک هاوروش های آموزشی بین اعضاهیات علمی گروه هوشبری
9- روش اجرا:
دراین شیوه کلیه همکاران گروه درصورتی که  ازمطالب علمی جدیدمطلع گردند،آن رابرای هسته مرکزی گروه  mail نموده وهسته مرکزی بعدازمطالعه ،آن رابرای سایراعضا ارسال می نماید.
10- نتایج :پیامدهای اجراومحصول یابروندادهای فرایند
این شیوه کارایی بالایی داشته ودارای حداکثراثربخشی وحداقل هزینه خواهدبود.ضمن ترویج فرهنگ بذل وبخشش علمی وآموزش آن ،به صورت عملی به دانشجویان مصداق حدیث شریف "زکات علم نشرآن است "خواهدبود.
11- سطح اثرگذاری (دانشگاه،کشوری،بین المللی)
درابتدادانشگاه وباگسترش طرح کشوررانیز شامل می شود.به علاوه باارتقاوانتشارعلم وآشنایی بیش تربامقالات علمی جدیدتوسط اعضای هیات علمی،منجربه افزایش طرح های تحقیقاتی می گردد.
12- انطباق سیاست های بالادستی (فرایندتاچه حدکشورراباهدف مرجعیت علمی درمنطقه نزدیک می کند:
ارتقاعلمی اعضاهیات علمی دانشگاه منجربه ارتقاء رتبه علمی دانشگاه درسطح کشورخواهدگردید.
13- نتیجه گیری شامل چالش ها ومشکلات اجرایی فرایند:
فقدان دوره های آموزشی تکمیلی 
14- معرفی فراینددرنشریات علمی یاارایه کاردرمجامع علمی:
این تکنیک چندین سال است که دردانشگاه تربیت مدرس ،درگروه آموزش بهداشت انجام وهسته مرکزی آن برعهده اقای دکترغفرانی پورمی باشد.
15- تاییدیه های مربوطه وارزشیابی فرایند
16- قابلیت تعمیم واجرادرسایرمراکزآموزشی:
قابل تعمیم به سایردانشکده هامانندپرستاری ومامایی،پزشکی وحتی دانشگاه های سایرشهرهامی باشد.
17- استمرار:


